
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICiA NACIONAL
DEPARTAMENTO DE POLIC¡A BOYACA

estruclurando el proceso, cuyo ob1eto es 'EL AR.RENDAMIENTO
PARA EL FUNCIONAMIENÍO DE LA CAFETERIA Y RESI1AURA
DEPARTAMENTO DE POLICIA BOYACA", espacio ubicados al inten

JEFAf URA ADMINISTRATIVA

No. GS-2024- c62331 /SUBCO- JEFAD-2o.1

'iun¡a, 
05 de ab¡ll de 2024

Señores
OFERENTES
Ciudad

Asunto solicitud convocatoria portafolio de serv¡c¡os arrendamr nte

Tenrendo en cuenta que la Policía Nacional - Departamento de P oya
AREA DESTINADA

ca, se encuentraB

COMANDO DE
el Comando de

Departamento en la c¡udad de Tunja en ia Canera 4 No. 29 - 62. nG permitimos sol¡citar a los
oferentes rnteresados en participar en d proceso. allegar el portdol¡o de servicios de sus
3nirdades con el fin de ser incluidas dentro del pr@eso en rn€frc¡ón, de acuerdo a las
ccndiciones que se detallan a contnulcié*, así.

. Espacro .afetería y restaurat*e área aproxií& de 220.43 M2

presente cdización o portafolio de senvrcros que el oferente suministre servira de
Be para [a realización del estudio de mercado y estudios previos para su previa
cdrtrdac¡&L esta no const¡tuye en sí mrsma una cfela y consecuentemente NO obliga
a las

AfuIIENTO DEL EA DESTINADA PARA EL FUNCIONAI\¡IENTO DE LA
ETERIA Y RE§trftJRANfE OEL COI\¡ANDO DE DEPARTAMENTO DE POL]CiA

N/A

Deberá incluir

. Portafolio de serviciO§rdoual Jebe contener los productos minimos a comercializar establecidos en el íiem
número 43 de las espec{ficaciones técn¡cas con su respectivo valor unrtario, en el evento de ofertar otros
oroductos lo !oúá real¡zar en el respectivo portafol¡o. garantizando el precio estable de acuerdo a las

rondioones del fficado durante la vigencia del contrato. ies de anotar que los valores de los produclos no

harán parte de la evaluación económrca)
. Certifcado de registro mercantil vigente
. Acredttar que la actividad ec¡nóm¡c¿ de la empresa se encuentra directamente relacionada con el ob¡eto del

contrato y los bienes o servicios a contratar
. Anexar fotocop¡a legibie del registro único tributario-RuT,
. Cumpl¡m¡ento de aportes parafiscales persona natural o jurídica: presentar la certiflcaciÓn o constancia de

cumplimtento de aportes parafiscales suscrito por el representante legal o contador según el caso, anexar

copia de ta tarjeta profesional del contador y antecedentes d¡sciplinarios, soportes como planillas de pago

(vrgente durante el último mes cancelado de sus empleados y del representante legal).
el l9fr99,e,qe!Ls..r99e!-

Lirl n

Fotocopia de la édula de ciudadania d

Pagrrs i le 1"1 .qorooácró,'r l2 c8,24::

FOffiA-rO PIAR s(xlcrful] DE OOTET6|OflES (PoRTAFOLIO DE SEIAar§O§]

t



t.- Antecedentes d¡scipl¡nanos (Procuraduría General)
Antecedentes fiscales (Contraloría General)
Antecedeñtes jud¡ciales (Po¡ic¡a Nac¡onal)
Antecedentes en el Srstema Nacional de Medrdas Conectivas .

Cerlificación maneto de al¡mentos
Constancia del reg¡stro SECOP ll, en el cual se evidencte el Correo elec;tmnico asociado al usuario

E oferente y fufuro aarendatano acepbÉ lomar en aftendamiento el espáoo ubicado en las inshlaciones del Coñando de
Depaftmento de Policía Boyacá, ubicádo en la canec 4 No. 29 - 62 en la dudad de Tunja - Boyacá pat*#resbcón det seMco
de cafeterÍa y rcstauBnle destjnado únicamenle paÉ b coñerualizacjón de elementos de caleteña y etseñfr,& reshurante, en un
área aprorimada asi TL"
E ofercntF)

fspacro ca,eteria y restaLrrante de 220 431v12

y fufufo arsrdataio certfaará q¡re No rcalizaÉ obras ñi modiicaciones

EsPAcIo CAFEfER¡A Y RESfAURANTE

Cam e¡tBctor de olores 4,4 ' 1 20 mts

Mueble autoservicio 3,6'0,75 mls
Lavaplatos metáiico 2.25'1 56 ints
Lavaplabs meÉlico e¡ L 3,6'C 75 rn§

Comandante LrepartaÍE¡to de Pohcja Eoyacá y de la lnidad ordenador¿ del gaslo, aqd
0es nado del

E olerente y futurc anendataio s€ cornpromete a: Recib¡r e inventano anexo *#sente
e¡enEntos eít€gados a su carlo, Én caso de presenlar daños por mala
reemplazo serán cosleados oor parte del futlro anendalano los uientes son os

es&¡al¡¡mles s ¡ aLrto.izacr lel
3 traves ael 3{s,"üsor

¡¡prudenoa sus ?nSo
se en@

3ueno

3ueno

Sueno

:L,e¡c

Devoiver el rnmuebie y equloamtento e¡regado efl ógütl¡s condiciones, de aole&
Policia Boyacá y a esponder por.érd das c la,lot era¡& !¿ demlestrc su ¡espon

no por el Departame¡to de
rnventanados oe 9rc9redaC

de la Policia Naoonal. asi como los aL:C{§ caL,se a cuando se dem cad
Los equipos extras qLle se rcqlre€¡ pa¡" la ¡rganizaoón
arendataíro sin @sto adrconal paÉ ¡8 pchla 

^laoonal. 
prevE

I.@roo de iestaurante y c¿feleria, seran aportados poa el 'uturo
ooodacrón con el supeNisor del contGh y altorización cor 3a(e del

lorna¡do del Deoadar¡ento :e ?aid8&vac¿ ? r! cia Velraoo ihna&TuiE
El ole¡enb y lutu rc arenoaE¡p8 oompronrete a oue el personalquahFe oenfo oel restaurante y cafetena, este oebdamenle
dotádo de su vestuano y &$ádo. acn os lccesorios necesanos patE rrE mpecable presenhoón persona ÍdeEnÉI. cofia,
tapabocas gono y/o lr|.b qle rubra lotainrer* el .abetlo. guantes. de Íoíetil€no de baja densdad oar¿ ]uer rfectue a
ma¡ ipu laclón de alimenbq ftos / J Lra ntes ! (ar¿io calzado en cuero cen'ado ae sle a antidesliza¡te y/o zapatos Je bcon bato)
asi mismo debe dotar al ¿e .rn ssE Ede den¡fcacón caTn

El oferente y noatadú f€ corT$üattle a ie¿ r¿ar de selección a su personalcon elfin garantjzai peGonat dóneo y
para el nesgc !ü üier¿oones a los de segundad de instaboones, seguñdad y salld en el trabajc.¿ fcado

3mbenta er' n c!ia,.
:lole.e1e y'-r-I?gren(Eano :eoera G§oEi u o ropuesta la (s) lroF (s) de vrda del personal que, una vez adludicadc e
presente proceso, &rará á} los ?s0acics dos dar¡ienlo y del rcpresenlante Eal, la cual deberá nclutr la sigurente
¡¡fo rmación 1 Datos (b denÉcaqci 2 nfoíÉtácademEa; 3 lnfon¡¿oón econóñrca: 4 tnfomacró¡ Laboral: 5 nfomacó¡

Las de vda silran Sometidas A ul proceso oe sEundad, conliabllldad y vulnerabilidad a perso¡a na1u6l o luridica por ia
d8 lüeligencia Fdical adetr& debeG autanzat de naneñ v wluntath a h DIPOL-SIPOL . realiz el

lrabfullo de oersa/es. con le f¡nelidad de set bdos. consull¿dos v yetifrcados. en v¡t1ud del estuC¡o de

De ser
supervisor dc cüúatc

Jn ¡ue{o fuocb¡a¡o se deDerá .ealizar el mismo prDcedimE¡to antes de iniciar labores en coodinacióñ con el

oierente y ftito are¡daia¡o se cornprornele a clmplir el hoEno estrblecdo para el rngreso de alimentos y proveedo@s el
Deparbmento de foha 3oyaca asi Ce u ies a domrngo en la ha¡la horana de as 08:00 horas a 1 1 :00 horas del dia y se eali¿ara7 baio la suoeñisión del lnlsonaide seq!¡dad ae as ns ta ac o¡es facilitando e rEa¡stro de oersonas. oaauetes, vehiculo§, entre ctros
Este hor¿no estaÉ sujelo a posibles cambios oor dsposMn de k Po¡ic¡a Naoonal, en cohennc¡a el arsldaEdo deberá amgene a

¡v60reiios rev¡a @ordiltaoón con e su

El ofereñte y futuro afeñdatano se comoromete a our¡plir las obligaclones abotrles y as eslablecidas como patrono en el codrgo
sustantivo de trabalo con ei peIsonal contralado porsu q.lenta y rie§go, el cual será a carso exdusivo del luhtro Arendatano rnclutdo
ios sah §. preshqones. 3filiaoór at ssterna de segundad social, entregando mensualñente al superyisor del coñtrato ia plantlla
unlca de o de apoñes a se{u¡dad soaalde tos eñ eados
El oferenle y fitturo anendatario se coñpromete a Que el personalque laborc denúo del local esté debidamente dohdo de su unlorfne
y con los acceson os ne@sanos paG una ar:eaable prese¡bciór p¿rso¡al, asi msmo deóe dotar al persoml de un ststema de
rdentifcación (cam et) el oral deberá qrmplir con tos parámetos eslablecidos por el jefe de S

j DS-CF-0001
r'ER 6

Dagrna 21e 10 ¡or:c¿c c. l:18,:a23

equñdad de lnstaiacDnes Drcvra
coordrnaclón con elsu isor delcontrato

fu¡Jro aÍendalaño se mmE ofercñte rcmele atender las solicitudes de le rc¿lice la Policia Naconal a través del
'0 ramrenl0
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1T

superyisor por as diferPntes ,?zones do aclefdo a "u seNioo y a solucicriarlas e¡ os léfrninos qüe pafa el efeclo se señale¡ ola
sea del caso asi como a facilitar y colaborar para la rerliza(xón de evaluaqones y segurm€nlo a la prestación del servicio enrnaraaclo

e¡ calidad dac ¡ecesrdad erq.estas,
El ofercnte y fuhlro areodahno se coñprornete a adqunr en s¡lios legafilente eslablecjdos y ¡econoc¡dos todos los elemerltos y

uctos de nmera cahdad, er coreclo iuncronamiento del reshuGnte c¿leteria

El ofe¡erte y futuro arendatano certifcar'd qi¡e queda pr.ohibido €aliz¿r franz¿s al pefsonal profusional unfoírEdo, no lniformado,
auxiliares, en caso de rcalizadas quedará bajo su responsabrlidad de hacer dichos aclos y la Policia Metropolilana de lunla '

meñto de oo icia N0 se liza rá de dichas deudas

Tunia, el valor del canon de aÍendam€nto meisual pagaderos por adelantado dento de los dnco pnnercs dias habrles
posteriores a la fecha det iflcio de a ejeo&ón delcooháto (cada mes), leoia que se tendrá coÍlo pago delcanon de

alIendarn€nto setucos domEilianos, dur¿nte doce tl2) lo oral
Deberá enviar mreo electónico a la cuenta rnet!n.qrute@Dolioa.cov co co¡ los datos (nor¡bres y apellidos édula de

mensualciudadania, dirección, coneo ebclónrco telétonos delrecaLrdo, de

La cons€ñación se re¿lizará a noñbre de a POLIC I!4ETROPCLITANA DE TUNJA y lar copia de ia
supervisor del confato y en la Tesoreria de la Poiicía ]lteto itaria Ce alaoÍeo
Los servicos públicos domicilianos a que haya lugar (eneeia eléctnca y aoreduclo y aba
canon de aíendamEnto, de acuerdo a o establecr¡.lc ei ei lnstructivo No C24 DIPoi*DIRAF d

SUSCR/BiR Co,VIRA I0S DE ARRENDAMTENIO DE 8/EñFS /NMUEBL,CS POR
aÍendatado se comprlmete a lo¡sqnardentro de cñ.{) (C5) pnmeos días jrábiles

p{nfE DE iA ñAC/Oñ/L'
aia

:

14 contrato (cada mes), squie¡tes a la tor¡a de b reciura, e¡ la cuenla comente de ta Policít.
el valor de los serv¡cios públicos ae acuerdo al c!¡sumo em rdo por ei medidor ndepend

o de la ejecución de

litana del Ba¡co Popular

os a arcndar
pac la venfEación del co¡sumo le bs ¡1rsmo ios orales seá¡ cliEelado por 9 :onlratsla tküerdo al presenbndo

tc iel eobo canceladc alsLl iel groc€so

El supeNisor del co¡lr¿lo rcalizard a reclirr¿ de los kw ienq*¡) y rúe cub@s tagua) co¡sum pron-dtea el valor lotal a

cancelar de acuedo alcosto aclualizado, deja¡dc o :duadog¡ ¡rn nÍcrme le 3c1iv dr¡qido a aordenaoón del

rclacronando consumo a0 fobanle de rc¡s
En caso que os pagos no sean efecluados d

A POLiCIA NACIONAT POLCIA VETROP
entrD estabeodcs E:t¡t úanendata¡o ntereles rnoaalonos á

el Banco de a Republici y rc exceda e Pcr cadg d a le €raso
NJAeI 15 veces rei rndiádor Sancab*Refere¡oa ilBR) em(rdo lor

/ lastá rn tÉrih! & qurnce 115) lias, ;ror ¿ndé ¿i

supervisor del contralo delaÉ .lonstanoa de en uo ¡üüe de actvEades lingdo a h odenaqón Celgasto. ¿ rEr¡odenoa
por tercera vez en el retafdo lel ,agg dcl canon de arendam& §erá :ausal le lermrnaqón del confato por pañe de a ?oiicia

!eq!p!@!! qqlllF
r( Ei orere.te / 'Lt-ro areroauno cf&ara que c"rple ói;- 

. 
-acl9!!9q!q!!!_!_qEpggd§@Lr9qsil9!9tqsr 

-
"0,¡a frli¡ :o,ono,a"a SO 'lOOi iirstern-a oe Sesrion amo,érni 

I

:l arcndata¡o debec iEk ? lrabmrento dp ios 'esrdlos especiare3, d8§de a ge¡eraoon, almacenamÉñto, .ecoreccrcñ

lr¿nsporte sepa,"cion td$soón íñal asr t¡ncb expresa a Resoltjoó¡ 123C9 ae 1986 'Por a ürar se dicla¡ rormas Jara el

cuñrplimiento der .onlen do ü l itulo l! JeL¡l&4a.delLbro o 1er lecEto -ey 2 3' le 974 y de ios lituios :, lyXI de a'-¿y l9
le r97-q. e¡ aLa¡b a ies duos E!gecr¿16', tdeberá hacese EsponsaoE ,or a ¡rbmrnaoón. sus @nsecuenoas y sancrcnes ,or
ende, el ma

se rcios de

€sidLrog €3rac§ú (grasas, sed ment8, ace{es sóridcs / ler¡ás que sea¡ de onge¡ de a pÍestaoón Ce I

se oLlede¡ ong ud ¡urE|eOsobre el
I, asl como de cua lquier l$s ú.ontam

med§ ambeite srn

i¡aoón ocasonada por estos, y por Las clnseore¡cias que 
i

aerlurcrc ae as sanqones legales a qire haya lgar y sea¡
a dea 023C9le'986

E arendatano I a aebeá crpgta tsbor¿hnos acrcorlados lara a terbfcació¡ de los .esulhdos en -"ralena

a&Enta QUe sstán
''ridroiog

s&rEl cas r ta
ia. !lsb.r. cch

Es¡ema Ce

I Eslud os

¡iálal
Arr¡Ec

ibraoo¡ analitca /atidada rediante sstemas elerencEles estableqdos oor el

tales (lDEAlt¡) dichcs aborato.ros deten posee.la resoluooo de acrcdilacon
ql en GÉ a parámetros y retodos. os alales aebeGn esET rcgbtrados en a paqina del ,CEA[.I.2

n0 pu vefufienb de sus,áncras pelgrosas 'Se lrohibe e vertirnieñto la disposicón, o permrli¡ que se I

l rlspcn9a ndircclalta*t a €d de alcañtañilado plblDo //o en remos de agua de rso 0úblico o pnvado oralquer €sduo
r suslañcE fli,liquda a Jasecsa tue sea co4sider¡da aomo religrcsa seqün o esEDleodo eñ el Decreto 1075 de 2015

exled oa cor el ¡iBihoE le a iepúbl6a de Colombia, o a noma que a modifique o sustituya

._a

Cuando las aguas dnles ¡o domesti€s, no reÜnan as aondrciones le aalidad exqidas para su vertir¡€nlo a a ed le
alc€¡hnllado púb|co el afendaEno está obligado a real¡zar tratar¡rento prevro deTert¡f¡ie¡tos @nfome @n os paEmetrcs

fisrcoquír¡icos de monúor@ y sus valores ímiles márimos permisrbles en os veññientos plnfuales de aguas residuales no

domésticas (según rcsulbdos de laboralono de análisis fislco qurmEos de as aglas residuales no domestrcas), por e¡de. deberán ser

obpto de tr¿lar¡ento prEvio ñediante un s¡stema adeoJado y p€manente que lamn¡ce el olmpliménto eñ todo raomento de ros I

valores de referenoa, confoíne a io señalado en eladiculo 16 ¡e a Resollcron 0631 de 2015 exp€dda por el Mrnstedo de \mbEnle t

y Desarollo Sostenible 'Pot la cuaise e§ablecen paárctas y ias la¡orcs:ínles ñáxñr.s pem¡sibles en los veñintentas punluales a

cuenos de aqua superfciales y a os sislernas de ebanlaillado se dictan ot?s
El.aneñdabño durante la eiecución Ealizaé con peEonal técnico dóneo, el ma¡ie¡rmrento de la trampa de grasa (podátrl) con .rna

,^ penodrodad drarE (a partr del rnrco dei mnliato y la prcstacón dei se rcio). Los resrduos tirados deberán ser enfegados a Lrn gestor
'" autonzado por a auloddad arnbentaLpa,¿ elñanejo de os mismos, qlen aertificará el tGtamiento aphcado, indicañdo la cantrdad de

residuos ¡etiEdos y a La fecha coÍespondrente de rccole@ón

jl- lF-aOC' 2a9"23'qr' Aorobacrcn 42,4e,2023

13

12

l

,!lá¿*am.W¡o . o en et &dlo que L inidad de cont,ll estab ezca ,onfo.r¡e o señaLa el anrcu lo 2 2 6 1 2 4 del Decreto ' 076

20'13'For med o &Gd se e4ije Decrelo l.l ¡ ¡co Re{ larnentano Ce Sectcr {mberte y ,esarol o Sostenrble'



21

22

El anendaEno reali¿á mantenrmgnb Ce ia irarpa .e g€sa rerGi¡a ! f;¿r c9 aclerdo a os congol€s operaciofia¡es que €§bbE2oa
el Responsable del Sistema de 3eslión Ambenbl de la Policla Naoo¡al o et léc¡¡co ec¡ólogo c prolesÉflalen terÉtizs ambentak§

{a oartir del rnco del co¡t¡ato y la paestadó¡ Cel se¡/cro). Lcs r"sdúcs retiradcs lebec¡ ser e¡lregados a un gesbr aubrizado p.or la

autoridad ambiental pal¿ el manelo de los mismos

Ate¡diendo lo dispuesto en la Resoluciin 2184 del 2019, expeJila por el ¡¡inisterio de Ambiente y oesaÍollo Sosteoible 'Por el ojal se

rnodifica la rcsolucÁán 668 de m16, sobre uso r"clonal de bobas plástEs y se adoptan ofas dsp6iciones', el aíendabrio deberá:
. Eliminar ei uso de las bolsas plásttas, como accón cofrtundente para el ñanep de rcsrduos y eidado de los BqJrsos natur¿l€s.

. Proh¡brr el uso de pitllos plástcos como mediia de conciencia sobre el daño a los reorÉos naturales y el desperdicio
incont¡olado de las qldades que temrna¡ e¡ rellenos san¡tanos sin nÍsún aplovechamento.

. E rmi¡ar eluso de mezcadoes
Elañendahno se @mprcme€ a ¡ealizar el ñanlen imieflto y/o calibraqón de los equrpos asrgnado§ ( licuadoras
y homos a gas y elécticos corno aquelbs que lEquelen este seNioo, para el caso de la calibr¿cion ), certfcado por la

Oeanisnp Nacirnal de Acredrtaoon ColombEna - oNAC, mrnidrc una vez duranle la eFqloón delconFato; se requEra por

fallas técnicás, registrando el señioo prestado (mantenimrenb, c¿libÉoón y/o venficación), aclarando mo: cantdad y

tipo de rcfñgerante, aceites ubncantes, e¡tre otros, co¡ su respectva certifrcación de r¡ante¡ m e¡to y/o rvisor de

contr¿lo.

23 Los ¡esrduos rctirados debeÉn ser enlregados a ufl gestor acredüado por la autondad el manep de qu en

lceffficará el tratamienlo aplitado rndicando la canlidad de rcsduos retjcdos y la lecha

deberá ser entregada al supervisor, co¡fome a o señalado en el añiqrlo 2 221 1r1 de

expide e Piesrdente de la Repúb[ca de Colombla "Por medio de/ cual se ex prde el tbcreto
el Jecreb 1&6

l.lnico
y DesanDllo Sostenible", y e\ Deceto 284 de 2018"Porelcualse adiqona de 2015 af¡enhrc
Añbiente y Desarollo Sosten resilB,le A y Elecló¡icos -

lAEE se diclan otras d

ible, en lo relacionado cryl la G€stion lntegral de .6
iqones'

ELaÍendatano se mmpror¡ele a ealizar ¡antenrmEnto delduclo da escaDe ce os lases y qG de a extracoón (a

todas las campa0as para remover a grasa, en hlto, extractores o ve¡¡ adores emover os

vapore§ de gc|§a y crear, a a vez, una barera contfa el c0n dad minrmo de a inlcro de a
actividad producliva, o por satur¿ción de a /n6ma que e¡i to en menor tiemDo orocedimre¡lo

lebe reali2ase a a:a ' '-e ecn0a GTS.I§M Sectonal C09 del ICONTEC

El afiendabno se comprcmete a dar dispos¡oó¡ fi de aoona !§óo en ajr¡plrmrenlo 0316 del 2018

25 emdida por el Ministedo de Amb€¡te y ble 2or e auar se eStsblece as nes EEconadas aon a

cón de aceites de mdna usados se

:l anendata¡o se compromete a re¿lizar u sustancias tu micas lo la Ley 55 del 2 de julio de
1993 que erpde elCongEso de Colon¡¡a 'Que trab
glfaba'o'

re a segLlndad 9n'a Jtilización de ios produdos quimicos en

:i ánendalano debeé .nslrlar lufüEeaolog cos c aontenedores deílB*l esraoecmenlo ¡n si iin ae mii¿ar la separación Ce os
resÉuos aprovechables y pe t0&¡tr pEnamente dentifcados de aq]* * ios vorúmenes de geneGc¡ón teniendo en clenla Los

., neamenrcs establecidos *b Folitic¿ Ambrentai¡e B Policia Naconai. bRo$lLrcón 12309 le 1986 axpedida porei i\y'inisteno det' 
Salud ¡nfor¡e elaitiq$s'por a aua se drchmrmas 9al¡ e ¡moiir.ü{b ler c.ccedirnEnto en matena de Resrdlos Solhos
:sgecLaEs' y en atencjál t h Resoluoon 2104& 2019 'oor a auar se rocñca a iesoruoon a6S Ce 2016 sobrE uso i"crona l€
]C SAS lás¡cas SC

i8

l0

-i

l1

E are¡datan
perifénm), es

lentregar
eñcenoa

lengan
ichas cs

§ qupos eléctricos cu&plan con ron as iécncas ie efioenoa eneeética (de computo y

00¡lorme

ccñsumo ¡e energa I q.re ül
a \TC 5310 Eficrenoa

enten jon opciones de enc¿ndido, hibemación y apagado

?nerge¡ca en eqlpos Ce ielrigeración comercal rarqos de

mento :e :0,

¡Éctcas ambienlales. pañrcrpar le os rroqramas y cañpañas ambientales, así co¡no as
en el Sistema de Gestón Ambienlal. que conrbuyan al armplimieñto de la Politica Ambrenbl y

en todas las aclividades que rcalice durante a pre$acd¡ del servuo denfo de las rostalacones

:l¡rendahno
rdad ¡roducliva,

de¡
¡el n0

Pciicrales

gara¡ qle todo el matenal que se entregaÉ a a 3r¡icia Nacional sea de foma dighl o en rledio
ieutlizable. os debeÉ¡ eshr alustedos de aclerdo a la Diredea rresdencÉi ¡4 de 2012'Politia Ceo Papel' (adica a los

LE nfoíres rlales nfomaqón d ta, I 'aüLrras S CAS

:l ar,e¡data¡ro mplir con lo prevsto e¡ a Resolucrón 41012 de 2015 exDedida ror el Minlsterio de Minas y Eneqia 'Por la
.ual se expde el Reglamento técnico de Etiauetado - RETIQ erpedido por [.{in6te¡o le ¡,4inas / Enerlia con llnes de Uso Raoonai

l2 de EneEia aplicable a algu¡os equrpos de ,.rso final de energia eléctrca y gas oomDustrble paÉ s! comercEli¿acon y Lrso en

ColombÉ', o aquella norma que la modfque. adioone o susttuya, en o elacionado co¡ os eleclrodoméstjcos que tenga¡ el

oe efroencia e ue sean ii ts como miniñ!o. e¡fe ei55% .15"/o

33

E anendaEno deberá, gara¡tizar que bdas las sustancias quif¡i€s que se irtlicen para ia prestac¡óo de seNic¡o dento de hs
rnstalaciones Pol¡oale§, p6ean ótulo de dentlicaqón y las hoFs de s€gundad, especúcañdo los srguientes items:

. ldentidad delpoducto

. nlormación §obr€ componenbs

. ldenlificaqón de peligroG

. PññEosauxilios

os. :icencas !!e lElan ugar ca¡a elfuncio¡amiento y desaíollo de su

ambi\tÍd ![t omBió¡ de pennGos :oncesrones l icenoas ambie¡tales, que hubiese sdo
contÉ1o 6 el transcurso y des0les ie ,a aclivrdad del cont-ato, seán asirmidas como

¡e¡e€
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. hflaiqabrhCaJ,?:r¡irr:srórl

. Medidas e¡ És! ls aer:Ír¿s : asc{,e

. I\¡arlipulacor'yrl:¡ac€aamÉ¡lc

. COntrOl de e¡¡)§ioóo / proi€c(:(jj: p€r()¡ al

. Prcpiedades ñ§cas y qr,mEas

. Estab¡¡idad y eactrdad

. lnfoÍnacónbxrcológca

. nfoñ¡aoón ecologica

. Consrderacrones rElalivas a E elimrn¿iór:

. nlo.maoón €lativa altranipo'le

. lnfomacioneseqlanle¡Enas

GaGntzar que los deteqenles, dpsinfeaÉ,ttes y derñás sustancias utilizadas en el servicio de debrdame¡te
,denti¡cados uardados Ce aorerlo a ias re@rrendaciores del fabñc¿nte iuera dei área de rocesamenlo mentos

E oferente y futuro anendabno debeÉ i¡staÉr dent¡o de os espacios a afendar @ñ

36
limado y perfeccronado el @nlr¿to que l.lulh ¡el prese¡te prcceso @nt-adual.
fu¡cionamiento del restaurante y cafeterjas, que .c¡sidere perlinente para ia

estado de presenhoón y de undonnUad.
a pübl

Adelantar Protocolo de Bioseguridad para mitigar c!¡trohr y realizar el adeclado se! calamidad de sa rr

en el is. de acuedo a no¡malividad

El ofe¡Eflte y fufuro aíendahrio cefÍñcará que clrnple con la aplicáoon del Sistema de seg SarLrc ¿n e rlabalo

el

3g ; 
gestón de la segundad y salud en el lrahaio SG-ST' de acued

2'j.9,
cabc¡nMaó de t-dbaladorcs

el ,6ter¡a aeI SG'SSf patr lo qral daÉ apibación a la Resclución !¡12 del 'mr a cual se definen

l{otar oara ei :ur¡olimieflto de este iler Jr oiere¡le I s! ¡tDgÉnta¡tg it* debeÉ¡ p€sentar brffio aslac€cda er : aslLrd c
a )-'a:1¿'a-. :

Eiolerente, rr,lurc anendaEno guardará coifdencra¡ffde :od¡ a sea sum n e se e¡qjente ba¡l su

custodia o que por cualquier cfa circunsla¡oa deh Gomaff l :na¡rpuBr. asr mls de ata y excelente

39
calidad.

llota: para elc!mpiir¡iento de este item

o, acredrtando e Ent0 ,!a

37

4C

J'

oferente o su €pre!8lütte egal lebeÉn presenlar formuiario esbbiecido e¡ el estudio

--i-_+_ 
_-l

E oiefente y fuúfo aíendalado que ai mll€ a¡n a a!mplrritÚde Corapromiso anticor¡Jpción

Nota ¡aÉ ¿Laump i¡¡ e¡Io tem, eioíer¿¡te a su rcprcsentante egdd6üGrán orese¡tar ¡or¡uiano estabrecido e. elestldio
acredrtandc el cie estc

El lferente y iuturo se c0r11p a ,lmprrr -5 hoTano estipuado par¿ a atenoón ai per§onal unifoñrado y no

unrfomado que aboB y v --e ic¡rá as

:so6cb caf€re¡a I áre¿ acrcr mada i6220.i3 M2

El horano pa.a la eü8cjúr d¡lrbiEo, Ce&CASEÍiRlA YE§IAi.IRANTE rbcado en la car€ra 4 No. 2952 Tunla. será de LUNES A

DO¡,4INGO / FESilllOS elsettc¡o deberltatBmltarDiricar a catf le as 06 30 ¡o.ds hasta as 19:00 hoEs ¡í]o ninmo

en dias "§pecrabc, ccmo los ia[,,ad(E tlislar¡re¡tos. se Cebec aoordrnar con el suDeNisor aer ..ntr¿lc ei hocno Ce

us!aa0s é ar',Érca lr as nstaracrcr,es ler aoma¡do de Deoanafaenrc te ,atic a Soyaá
te¡ d plazo do €Fqrqón á seleccronadc debe¿ presenEr formalmenle al supefvsor lel contrato, la lisb de

rroúrÓs que 3 El a corE¡alizar en 16 elpaoos 3rrendatcs. :cn os prcduclos minrños a coñerca rzar e$ablecdos en el ;tem

¡!ne,ü ¡B con sus r€rcú&qt Fecios, os :uaies seÉn €v saoos lcr el slpervlsor y compa rados con ei preco Jei r"ercado y ¡n el

-!trllll@fuor cada hEtsgFjar¿ .ada e ene¡lo ¡r er :ln le renficar lÍ estabeer que no existan precos excesrvarirenle altos

15 dias ca

a aiere¡te y tÁ¡rc 3nenoatarb se acmpr! .ete r aLroiicá r cs ¡recos en ei espaco anendando pevia rcv§ón y aprobacion cel

rv§or. os üda deberan se¡ !e:evsar n'aa¡enEmenle :SU fvLsor de aon!?to
42 E cfercnte y fltulü€tBdahno se clmFomete ¿ :rantener os lreoos ce /enla y el conte¡ido del aortafolio Ce seMoos prese¡tado

en a propuesta dlrar&h vigencia del contato segur 9 aorlrpclarn€nrc de os prcoos del mercado y mantener un stock de matenas

oflcial al supervEor quren deber¿ realizar L,na evaluación 7 pondecció¡ de a solicrtrd basado en los precros rcales del mercado, co¡

I elfln de aprobaro rcchazar la solicitud

onmas Y orcductos en invenBno oara atercer á oenanda :o.espo¡oEnte en caso que e¡§En 'otables vanaco"es e" os oreoos.
Jebido a os carbros de la ecoror¡ía tcionrl el co.l,?usra 'ea{¿ara sohc u0 [a¿o.ablemente lndamenbda nedrane @muncacrór .

L

43

E I ofeente y fut! rc are,rdata no, se q)mproreie e¡ er esoAcio a a rerda r. a comerc a lrzar minrmo co¡ os srg! ientes prod uctos

U¡ dád

Llr dad

C!mbo

L¡ dad

2

3

ie acuerdo a

At i\,1I]E RZC nen! dei c a

.E
DESAYUNO AL[4UEI.¿O Y CEI{A Ai]XILIARES CE PCLICiA

IFSAY l!\i(l ¡c¡l, de iilal

,DS-OF-0001

VER 5
....'

35 Evrla¿ elusode polretrleno expañdrda (mas co¡oordo conlo IoOPOR)para se iralimentos. ]l
mesas. §lñ y b e!&§ia necesaría

4



PECHTJGA A LA PUNCIIA
COSTILLAS DE ¿EROO

Unidad

5oz
7az

0oz

10 o¿

5az
iaz

10 oz

)02

5

2A

24 ]AFÉ CCN rcl€ v¡,s0 l¡¿

Undad

Undad

PLAÍOS A tA ÚARTA

a§gnado en i¿ parlrCa ¿9 alimenLtocn car ey.

CHURRASCO LJñ dad

Undad

Unrdad

PASTEL OE YUCA

]VlcJARRA

LOMO DE CERDO

200 qr

200 qrPAPA RELLENA
200 qr

200 qr

200 qr

200lrAREPA RELLENA

8

13

I

12

10

11

AREPA CE HUEVO

PASTEL DE POTLO

AREPA CCIú OUESC

COCHINITOS

ilo o Jarno¡CROISSANT 20C I

200qr14

200a15

SANDWCFT (Jañon , quesol

EMPANADA JE CARNE
16 200 qr

------------::,
'16o¿

16 cz

f I
I

CAFE?2

EIiIPANÁDA DE P0tlo

JUGOS NATURALES EN LECHE

JUGOS I'{AfURALES EN AGUA

1t

J9

¡,fl10 FRto

; NTO EN VASO

EIT¡PANADA M TA '

10 oz

5oz
1az25 TE 

'\'/ASO r0 oz

,xz
t5 ARCI\4A;ICEOE FRUTA EN VASC

10 o¿

lcz

2l a¡PLJCH N0

BE8 DA CHOCO§LTEADA

IA'ADE PANELA

cH0corAt'E

YOGURT

AVENAVASO

AVENA BOLSA

3E!AT NA EN VASo

LECHE iN vASo (Fria c caiiente)

7az
l0 oz

10 o¿

5o¡

10 oz

¡02
7az

10 o¿

200

250 qr

200 r¡l
r08

200 rnl

5oz

28

30

l1

l2
33

l¡
35

36

37
70 I

c iJtaQUESADILLO reilero de bocadillo o

3 5 itros

4l 200 rnl

YoGURT + CEREAL 170

38

39

PORCICN DE OUESO DOBLS CRE]!14

8EB|oA GASEoSA (reconodas cel menado)¡0

1A

250 ¡,11

350 ML

. tros

litros

Pagr¡a 6 :e 10 Aorobacrón )Z'CBI2A23
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t2 CAS (reconocidas del me

BEBTDAS FñERüI¿A{TeÍi (reconood¿s od merc¿roo)

AGUA BOÍELLA GAS

AGUA ECTELLA

AGUA BOTEI.LA SABORIZADA

JUGO SURT DO BOTEIIA

JUGO SURTIOO CA.]A

JI]GO EN BOIEItA NO RETORNAELE

iE ¡RIO

:ONOUE CUBIERTO DE CHOCOTATE

PONQ CUtsIERTO DE CHOCOLATE BARRA
PONOU RELLENO DE MERIT¡ELADA

l A,iADA DE P

PAQI]EiE JE GALLE']"

PLA]ANITOS

PI.A'"ANITO

]¡OL-Ei' ;LF'DOfEP NO. CHICHARRÓN

15l¡os

M

4T

1-c

24i m¡

500 m

lrfos

500 m

m

40

33

letóñ 115

'5a
Paqueton 250 qr

32

53

)i

55

)a

57

t8

t"o

400 rnl

600 r¡l

300 rnl

600 ñl
1000 mi

46

200 m

300 m

300

l1
54

20 sr
.ICCCLT NA MA* 40 qr

100 !tr

i1
25 qr

\4AN lsurtdo) t-

CARA¡,IELü§ iNSIICABL¡S OE COLORES

:C

9Í u¡rdad

25 gr
63

a4

Por 1

Por 3

-CI,IA ]E VASCAR Por 5

Pat 12

Por '8
,5 12

}I-CES:E 
'AÉE

Lrnrdad

].LPfAS ]E SASCRES .rnrdad

acn Gatlde !an&*d qry¡lmEnb Cel copto .ontractual y evilar posibles rncumplimEntos en la epcucón del confab. Cebetr
presentá *düaqón (I G0;h¡cra en !rcveclos srr¡llares al flncionaírbnto de caleteña y iruteña (similar a la actvdad a

desaflDlla0, e acreditación iü* avalada ao¡ a !rcsentaoón de os docume¡tos que acredite¡ a ealiz¿oón de m¡tratos y/o

actrvrdades aott&iales que certeza ¡e a experenca para o cual se debeá adjuntar a la prcpuesta cualquieE de los srgu€ntes
Cocumentos. : .. lertificdde expeneno¿

. \fias de liqudaoon

. Copia de conuatos¡¿

L Los anleriores doormentos se denvan de expeñencG con empresas públicas o pnvadas y al sumar os pefiodos de temro de las

m'smas. deber¿n super¿r Jn ?inrmo de un '1 aio

Cada doormenb debe conEner @mo minfilo ]a sqli€ote ¡nbmacion
. Nombe o a¿on socialdel ContrEtante
. f¡ombe o razón $cÉlderConlrel6b
. Cbieb delcontato
. Númefo de contrato.

r DS-OF-0C01
VERI 6

r:il .a 7 le 10 Aprobacrón a2 :e,:'l:

43

i45

PAPAS

€S
OS



. valor total del contrato en pesos.

. Plazo de ejecucioa

. Fecha de niciación delcontr¿to

. Fecha de teÍninación del mntralo

. Cumplimiento delco¡trato

45 El ofercnle debeÉ ce.tificar que cuenb con la capacijad operal¡va, maqunari¿ (ebdodonÉsticos, utensil¡l)§ de coc¡na, lo¿, ríemie),
rDbiliano (sillas m€sas, sofás) y reoi¡§o huí¡ano deb¡damente capaülado p6ra e¡ desarollo del obJeto del presente prDceso,

enfeaando doo.rmento tunto a la oferla.

CAPACIDAD OPERAffVA

El plazo de ejecución será de doce ('12) meses, el cual in

de perfeccionamiento del contrato y suscripción del acta de en

mn su respectivo inventaro por parte del supervisor y el anend
automáticamente

1. Cumplir mn el objeto contractual.
2. Obrar con lealtad y buena fe en las distin

3 Responder en os plazos que a

requenmrenlos de aclaraoÓn o de rnform

5.]ECUTORA

suscripción del ccúá. la Garantia
6 Guardar

bajo su

respond

LA POL]CIA

la coo§de¡&alidad ce
curbda o Sle por

erá civil. penal y &crp

cumplidos los requis¡tos

dado en arriendo

que No se

es y fabas
, los

le

4 Cumplir cabalmente con sus obligaciones, Seguridad Social lntegral y

parafiscales (Cajas de Compensacrón Familiar ICBF) anto el cumplimiento de

esta obligació le para la de pag0

5 Constituir en al Grupo Con rnienlo de la LINIDADv

indebibque por sí o por üt Ecero se cause a la administración o a terceros.

7 No #der a peticiones c atEnazas. de quienes actuando por fuera de la ley pretendan

*lgarlo a hacer u omitir argún ado o hecho el CONTRATISTA deberá lnÍormar de tal evento
a a Policia j\,lacicnal y 3 as autofihdes competentes para que se adopte las medidas

dentro de los 3) días hábiles siguientes a la

ioda a entregada y que se encuentre
deba conocer o man¡pular ycuaiquier

iinanamente p0 uicios de su Civuigación y/o utilización

Jecucrón del contrato.

AL los elementos que haya colocado a su d¡sposición para el

. cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso de

necesar as

nlen la cuenta coniente o de alronos repofuda para los pagos con el fin de evitar
en el procesode e

I
I oble ai

que se

i0. lnclu r obligacrones que el contratista debe cumplir con el fin de alinear !a

I a ias buenas practicas en materia ambiental. fener además en cuenta lo

n la resolucrón C304.Q 3el 2014, "Por medio del cual se adopta el [4anual de

Contraffón de la Pohcia Nacional" actualizada, modificada y complementada por las

Resoluciones Nos. 00090 del 20'18 apéndice 1 y apéndice 2 del 2020.

fe ásí mismo incluir las cbiigacrones en r¡ateria de Seguridad y Salud en el Trabajo y los

liñeamientos dei gobiemo nacional en ei tema del CoVID
14 Las demás obligacrones dei CCN-rRATISTA contenrdas en el articulo 5" de la Ley 80 de

1993, as¡ mismo, será c¡vrl y penalmente responsable por sus acaones u omrsrones en la
actuaclón contractual

=l 
aíendalano se obliga a :ancelar en roneda legal coiombrana mensualmente a favor de la Policia

Metropoiitána de Tunta, ei varor .e i.,N MILLON QUINIENToS oCHENTA Y SEIS lVlL QUINIENToS
PESoS ($1 586 500,00), por conceoto de cancn de anendamiento mensual pagaderos por adelanlado
dentro de los cinm (05) primeros dias nábiles postenores a la fecha del inicro de ]a ejecución del contrato
(cada mes), fecha qle se tendrá comc referefcia para el pago del canon de arrendamiento y servicios
pubiicos domicilianos. durante doce (12) meses para lo cual:

1 El anendalario deberá enviar coneo eiectrónico a ia cuent¿ metun.orulelopolicia.oov.co con los datos
eto, ra ceduia de ciudadanía, dirección coreo electróflico teléfonos

c
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conceplo del recaudo, obieto mntractuai) para generación de la factura mensual.
2. Se co¡signará a nombre de la POLICIA METROPoLIÍANA DE TUNJA , FONDOS ESPECIALES.

Banco Popular cuenta corrie¡te No. 110-250-04035-9 ódigo 30, y deberá presentar mpia de a
coosignación al supervisor del mntrato y en la Tesorería de la Policia Metopolitana de Tunia al coneo
metun.grute@policia.gov co.

3. Los servicios públims domiciliarios a que haya lugar (energ¡a e¡éctrica y acueducto y alcantarillado) no

están incluidos dentro del canon de arendamiento, por lo cual el arrendalario se mmpmmeie a
mnsignar denlro de los cinco (05) días hábiles siguientes a la toma de la leclura, en la cuenla comente
de ia Policía Metropolilana de funja del Banco Popular, el valor de los servicios públicos de acuerdo al

mnsumo emitido Dor el medidor independiente instalado en el espacio a anendar para la verificacrón
del consumo de los m¡smo, los cuales serán cancelados por el mntratista de acuerdo al consumo,
presentando copia del recibo cancelado al supervisor dei proceso.

Ei supervisor del contrato realizará la lectura de los kw y metros cúbims de agua mnsumidos en ei

medidor ndependiente instalado en cada espacio y postenormente prorratea el valor total a cancelar de
acuerdo al costo actualizado por kw y metros cúbicos de agua dejando mnstancia de lo actuado en un

infonne de acUvidades dlrigido a a ordenación del gasto relacionando consumo y comprobante de

consignación.
4. E1 lncumplimiento del plazo del pago del canon de anendamiento en caso que los pagos no sea¡

efecluados denlro de los p¡azos establecidos, el ARRENDATARIo remnocerá inlereses moratonos a
IA POLICÍA NACLONAL - POLICIA METROPOLTANA DE TUNJA, AI dObIC dEI iNtEréS bANCANO

corie¡te o ai vaior que no exceda el de usura Por cada día de retraso y hasta por qurnce (15) dias
calendano, su rcincrdencia por lercera vez en el retardo del pago del canon de anendamiento, será
calsal de terminación del conlrato por pate de la Policía Nacional, el supervisor del contralo dejará
constancia de lo actuado en un lnforme de aclivrdades dingido a ia ordenación del gaslo

5. El arendata¡o deberá anexar como sopoñe ,a :oora Cel pago salud pensión y parafscaies. Je
conformidad mn io previslo en el Decreto .,273 de 2A18 el anendalario o realizará mes vencido
mmiderando rara efectos de liquldacrón de os l'nrsmcs, ei Dago reob¡do en el mes inmediatamente

anteaor.
No se admitir as de aiferenles a i establecidas
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RIESGO

iuRr¡ c0

cc

-a N0 iicNs-r'ii,c:cr'
DENÍRO DEL iFRt lhc Y

EN LA FORMA PREVTSTA EN
FL COÑTRATO O FN

AIGUNO DE SIJS
MODIFICATORIOS LA
POI¿A OE GÁRA¡IT A

SE LQUIOARA COI
BASE EI{ UII CERO

PI'¡¡TO 0OS O2n)
OEL VATOR OEL

COI{TRATO

LA MULfA SE APLICAFA POR CADA

OIA Of REÍARDo Y HASÍA FOR OIEZ

f0) 0^s CATENDARTo

EL IIEZ POR CIENTO 1096) DEL VAIOR
IOIA OE LA ACEFTrcloN O€ LA
OFERÍA CUANOO SE TRAIE DE
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No. GS-2024- (,60 ?5¿ / SUBCO - JEFAD - 29.25

Tunja, 05 de abrll de 2024

Señor cap¡tán
JHON JAIRO FIGUEROA NIÑO
Jefe Talento Humano Departamento de Policía Boyacá
Car¡era 4 No. 29 - 62
Tunla - Boyacá. -

\Í/ -,§(

Tenrendo en cuenta que los diferentes procesos de contratacrón. dehen llevar un seguimiento
de ejecución por parte de un funcronario nonlbrado como supetlbor, en atenclón a la

Resolución No. 00090 del 15 de enero de 2Ü18 "Por /a cual sá\acfualiza, modifica y
complementa el manual de contratac¡ón & la policía rvc¡onal, adoptño mediante Resolución
03049 del 2014", en su capítulo Xll sr.peMsi5#interverÉorÍa.

Asunto. solicitud personal que cumple con el perfil para oleroer como pos¡ble sr&ervisor para el

proceso de anendamrento cafetería y restaurante DEBOY

Por lo anterior. de manera atenta y respetuosa ñie permito solicitar a mi Cap¡tán, tenga a bten

autorice y ordene a quien conesporda, se expida en la matriz más adelante relacionada, el

listado del personal que c¡4flpla con et pefl para ejercer como posible supervisor para el

proceso cuyo objeto e§r 'EL ARRErúÍtAMtENTo DEL ÁREA DESTTNADA PARA EL
FUNCIONAMIENTO T'E LA CAFETEilA Y RESTAURANTE DEL COMANDO DE
DEPARTAMENTO OE POLIC|A NYACÁ". ASí

Ate ntamente,

Patrullero G ARCIA
Responsable Servicíos Generales Departamento de Policía Boyacá (E)

EIAbOTói Pt GONZALO SUÁREZ GARCÍA - GRULO JEFAD-

Eeho do e a@c ón 0s/04/2@4
!b'6.ó¡ c m's d@ñátor6muñ'€dc

Carera 4 No 29'62
Teléfono 7405510 EXT 21413
Debov refad@
www.9ol¡c¡a.oov.co
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICíA NACIONAL
DEPARTAMENTO DE POLICÍA BOYACÁ
JEFATURA ADMINISTRA]'IVA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICíA NACIONAL
DEPARTAMENTO DE POLICíA BOYACA
JEFATURA ADMINISTRATIVA

Señor intendente
SAMUEL FERNANDO RODRIGUEZ RODRíGUEZ
Jefe Comunicaciones Estratég icas (E)
Departamento de Policía Boyacá
Carrera 4 No. 29 - 62
Tunja - Boyacá. -
Asunto: solicitud publicación convocatoria
cafetería y restaurante DEBOY

servrcros arrendamiento

Teniendo en cuenta la publicidad que se le deben dar a los procesos contractuales
de la Policía Nacional. de manera atenta y respetuosa me dn$o al señor Mando del
Nivel Ejecutivo, con el fin de solicitar ordene a guba cúrresponda, se realice
divulgación a través de los medios digitales y de la emisora Radio Policía NacioPnal.
para Ia recepción de portafolios de servicios de apertura del proceso de
arrendamiento, cuyo o@ 6: "EL ARRENDAMTENTO DEL Ánea OeSnNAOe
PARA EL FIJNCP¡TAMIENTO DE LA CAFETERíA V ACSTAURANTE DÉL
COMANDO DE DEPARTAMENTO DE POL,CÍA BOYACÁ", ubicadas en eI interior
del Comando de Departamento en la ciudad de Tunja en la carrera 4 No. 29-62, de
acuerdo a las condicbaes descritas en el anexo.

Espacio cafetería y rpqtauran$ área aproximada de 220.43 M2

Atentamente,

Mayor
Jefe Administratívo Departamento de Policía Boyacá

A
Elaboró: PT Go¡Fo Suárez cárcra JEFAD-DEBoY

Carera 4 No 29 ' 62
Telélono 7405510 EXT 2'413
DeboY refad(Aooliqa qov co
wwv,.poi¡cia.qov.§Q
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No. GS-2024- 062 353 / SUBCO - JEFAD - 20.1

Tunja,09 de abril de2024
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?:iqraa _.e



,, "i,""

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
DEPARTAMENTO DE POLICIA BOYACA
JEFATURA ADMINISTRATIVA

No. GS-202.í- 0 65 218 / SUBCO - JEFAD - 20.1

Tun.ja, 09 de abrii de 2rJ24

Señor coronel
MARCOS WILSON FORERO RUGE
Comandante Policia Metropoiitana de Tunja
Policia Metropolitana de Tunja
Carrera 11No. 19-85
Tunja - Boyacá. -
Asunto solicitud publicación
cafeteria y restaurante DEBOY

convocatoria portafolio de sérvicios arrendamiento

Teniendo en cuenta la publicidad que se debe dar a los proce8os contractuales de la
Policía Nacional, de manera atenta y respetuosa me dirijo a rni Coronel, con el fin de
solicitar autorice y ordene a quien corresponda, se r€al¡ce divulgación a través de los
medios digitales y de la emisora Radio Policia Naeional, para la recepción de
portafolios de servicios de apertura del proceso de arrendamiento, cuyo objeto es.
"EL ARRENDAMIENTO DEL ÁREA DESTINADA PARA EL FUNCIONAMIENTO
DE LA CAFETERIAY RESTAURANTE DEL CAMANDO DE DEPARTAMENTO DE
POLIC|A BOYACP, ubicadaE en el interior del Comando de Departamento en la
ciudad de Tunja en Ia carrera 4 No. 29-62, de acuerdo a las condrciones descritas en
el anexo.

. Espacio cafeterla y resüaurante área aproxrmad a de 220.43 M2.

Atentamente,

Coronel FR Y MID BARB AMO
Comandante Departamento de Policía Boyacá (E)

e'anoro, et e onzatoffiaaa JEFAD-DEaOY
la Rueda JEI_AD DEEOY

Carrera 4 No 29 62
Ieléfoño 7405510 EXf 21413
QqUgf lgla!@oolrcra oov co
vvww.pol¡cla.oov,co

lDS-OF 0001
VER 6
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POI,ICiA NACIONAL
DEP,qRTAMENTO DE POLICÍA BOYACA
JEi-AT URA ADMINI STRATIVA

No GS-2024- 06.5?{5 /SUBCO-JEFAD-20.1

Tunja, 11 de abril de 2024

Señor coronel
¡TARCOS WILSON FORERO RUGE
Comandante Policía Metropolitana de Tunja
Policía Metropolitana de Tunja
Carrera 1 1 No. 19 85
Tun¡a - Boyacá

Asunto solicitud astgnación superv¡s¡ón proceso para el arrendambnto cafcterlA y t§tliau ra nte
del comando Departamento de Policía Boyacá

JAII\4E QUE
MAt DONADO

DUARTE
91.519 291

Atentamente,

Coronel FREDY YAMIO BARBOSA MO

ubr*ón c n s dotu¡¡8¡rod¡:mun úc

Carrera 4 No 29-62, Tunla
Teléfoños 7405510
debo[lqfad(dDolicra oov og

licra.oov co

Comandante Departamento de Policia Boyacá (E)

era¡o,o- ,' t o"¿az%,c'a cRulo DLEoY Rrvrsó Mr Jose LL

Résponsable
Afmarirento DEBOY

Técnico Laboral en
Análisis y Programaciór')

de Sistemas y Redes

2 meses 5

d ías

DEBOY

INFORMACIÓN PUBLICA

1DS-OF-0001
VER 6

Aprobación Ozl08l2a23

De rnanera atenta y respetuosa me permito solic¡tar a m¡ Coronel, tenga a bien autorizar y
ordenar a quien corresponda, se asigne la superviaión del proceso do contratación que tiene por
ObJEtO CI "EL ARRENDAMIENTO DEL ÁREA DESTINADA PARA EL FUNCIONAMIENTO DE
LA CAFETER¡A Y RESTAURANTE DEL COMANOO DE DEPANTAMENTO DE POLIC¡A
BOYACÁ", teniendo en cuenta el pereonal postulado por,pirte del Grupo de Talento l-iumano del
Deparlamento de Policía Boyacá, mediante comunicado ofidel No. GS-2024-061785-DEBOY del
08 de abril de 2024,lo anter¡or, de acuerdo a los perf¡les y/o cargos que trenen relación d¡recta
cor'r el bien, servrcir.) u obra a Contratar y con el fin de supervisar la ejecución y cumplimiento de
las obhgactones contractuales así.

,l
Lt_ -L

Página 1 de 1



Com.rt..¡o : Nomb.ar ¡l s€ñor ¡ntend€nt€ l.fe J¿ime Enrioue ¡1.ldon¿do Ouart€ .orÍo
notiiic.'1o de Eus funciones y adelantar trá¡ñitÉ admini
lASQUEZ YISNEY LIZEfH
Fer¡. : } rrlr'},'-,.r r rr,.re

E€ch¡ :0 r:r/o,r/)o)4 1¿:st

r.l lrrN ll .t;i, (¡i\:\" ..."" t.,¡,/t ¡\
Com€otarlo: verlfi(¡r y actü¡r de ecuerdo ¿ los proto.olB est¿b¡ecldos; prr¡:
LUIS

fech6 i O r51o4l.ro2r r0:33

s!r¿tivo.orespondlente.;

2ü!0,:¡radér€s r6startes!a
rm§m

Documento Electrónico No. GS-2024-065715-DEBOY

I

ss
e



GS-2024,029983-tulETU N

963279935

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICiA NACIONAL
METROPOLITANA DE TUNJA
GRUPO COMUNICACIONES ESTRATEGICAS I\,IETUN

SUCOE.GUCOE . 20.1

Tunja, 13 de abril de 2024

Asunto: Respuesta en alención a comunicación oficial GS-2024-063218-DEBOY

En atención al asunto, de manera atenta y respetuosa me permito informar a mi coronel, que
por parte de la Oficina de Comunicaciones Estratégicas de la Policfa lvletropolitana de Tunja,
se realizó divulgación a través de medios digitales mediante (pagina web
httos://www policia.o ov.co/normatividad-iuridica/notif¡cac iones-personales) de igual manera se

Atentamente,

Firmado digitalmente por:
Nombre: Willian Fredy W¡lches Abril
Grado: lntendente Jefe
Cargo: Jefe Grupo Comunicac¡ones Estrateg¡cas
Cédula: 7183172
Oependenc¡a: Grupo Comunicacionas Estrategicas lvletun
Un¡dad: Metropolitana De Tunja
Correo: will¡am.wilches@coteo.policia.gov.co
1310412024 1 1:04:00 a. m.

Dt0llat

Anexo: no

Teléfono:

Páginá 1 de 2

O.NAC

Señor Ccoronel
FREDY YAMID BARBOSA MOLANO
CSubcomandante Departamento De Policia (E)
Carrera 4 No. 29-62
Tunja

realizó difusión radial el dÍa 1210412024 por la emisora 93.6 FM, sobre el arrendam¡ento del
área destinada para el funcionamiento de la cafetería y restaurante del comando de
departamento de Policía Boyacá.



GS-2024-068805-DEB0Y

Anexo: no

Carrera 4 No. 29$2
Teléfono: 7405510
deboy.jefad@policia.govco
wwwpolicia.gov.co

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICÍA NACIONAL
DEPARTA¡,4ENTO DE POLICIA BOYACA
JEFATURA ADMINISTRATIVA DEBOY

SUBCO-JEFAD .20.1

Türya, 17 de abril de 2024

Señor patrullero
WILSON HERNÁN PIRACOCA RUBIO
Analista Mantenimiento
Car¡e¡a 4 No. 29-62
Tunja, Boyácá.-

Asunto: sol¡citud avaluó cafetería y restaurante Comando DEBOY

Respetuosamente me permito solicitar al señor Patrullero, rea¡¡ce el avaluó del canon de
arrendamiento para la suscr¡pción de un nuevo contrato del espacio destinado para el funcionamiento
de la cafetería y restaurante en las instalaciones del Comando Departamento de Policía Boyacá La
Remonta - Tunja, teniendo en cuenta que se adelantara proceso de contratación para el
arrendamiento de dicho espacio, dicha actividad deberá realizarse con plazo 15 horas del 19 de abril
de 2024 .

Lo anter¡or, de acuerdo a lo establecido en el lnstructivo No. O24IDIPON-DIRAF-7O del 14 de
sepliembre de 2O2O "Lineamientos para suscribir contratos de arrendam¡ento de bienes inmuebles
por pa¡le de la Policía Nacionaf'.

Alentamenle,

Firmado digitalmente por:
Nombre: Jose Luis Cala Rueda
Grado: Mayor
Cargo: Jefe Administrativo (A)
Cédula: 1101683439
Dependencia: Jefatura Administrativa Deboy
Unidad: Departamento De Pol¡c¡a Boyaca
Correo: jose.cala3439@correo.policia.gov.co
1810412024 9:08:57 a. m.

INFORMACIÓN PÚBLICA

Pág¡na I de I



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICÍA NACIONAL
DEPARTAMENTO DE POLICíA BOYACÁ
JEFATURA ADMINISTRATIVA

No. GS-2024- 0 ó?l3tl suBco - JEFAD - 2o.l

Tunja, 18 de abril de 2024

Señor coronel
MARCOS WILSON FORERO RUGE
Comandante Policía Mekopolitana de Tunja
Policía Metropolitana de Tunja
Carrera 11 No. 19 - 85
Tunja - Boyacá. -
Asunto: solicitud publicación convocatoria
cafetería y restaurante DEBOY

servbios arrendamientoportafolio de

Teniendo en cuenta Ia publicidad que se debe dar a los procegos contractuales de ¡a
Policía Nacional. de manera atentia y respetuosa ne dirijo a miiCoronel, con el fin de
solicitar autorice y ordene a quen @rresponda, se rmtice divulgación a través de los

medios digitales y de la embora Radb Policía Naeional, para la recepción de
portafolios de servicios de apertura del proceso de arrendamiento, cuyo objeto es.
"EL ARRENDAMIENTO DEL ÁREA DESTNADA PARA EL FUNCIONAMIENTO
DE LA CAFETERíA Y RESTAURANTE DEL COMANDO DE DEPARTAMENTO DE
POLIC|A BOYACA", ubicadas en el interior del Comando de Departamento en la

ciudad de Tunla en la carrem 4 No. 29-62, de acuerdo a las condiciones descritas en
el anexo, convocatoria que se estableció como plazo de presentacrón de portafolio
para el día 19 de abnl a las 12 horas.

. Espacio cafeterÍa y restaurante área aproximad a de 220.43 M2.

Atentamente,

Patrullero GO EZGARCíA
Departamento de Policía Boyacá (E)Responsable Servigios Generalesry

Elaboró: PT Go.zao'SLa.e¿ Ga'c,a rFFAD-DEBOY

CaÍera 4 No 29 . 62
Teléfono 7405510 EXT 214'13
DeboY refad@oolica oov co

INFORMACION PUBLICA

JEFAD DEBOY
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MINISTERIO OE DEFENSA NACIONAL
POLICiA NACIONAL
DEPARTAMENTO DE POLICíA BOYACÁ
JEFATURA ADMINISTRATIVA

No. GS-2024- O61 125 / SUBCO - JEFAD - 20.1

Tunja, 18 de abril de2024

Señor intendente
SAMUEL FERNANDO RODRiGUEZ RODRiGUEZ
Jefe Comunicaciones Estratégicas (E)
Departamento de Policía Boyacá
Carrera 4 No. 29 - 62
Tunja - Boyacá. -
Asunto: solicitud publicación convocatoria Ftafolio de servicios
cafetería y restaurante DEBOY

Teniendo en cuenta la publicidad que se le deben dar a los pmcesos contractuales
de la Policía Nacional, de manera atenta y respetuosa me dirrjo a mi lntendente, con
el fin de solicitar ordene a quien corresponda, se realice divulgación a través de los
medios digitales y de la emisora Radio Policía Nacional, para la recepción de
portafolios de servicios de apertura del proceso de arrendamiento, cuyo objeto es:
"EL ARRENDAMIENTO DEL ÁREA DESTINADA PARA EL FUNCIONAMIENTO
DE LA CAFETERíN,Y NESTAURAXTE DEL CffIANDO DE DEPARTAMENTO DE
POL|CíA BOYACÁ", ubicadas en el interior del Comando de Departamento en la

ciudad de Tunja en la carrera 4 No. 29€2, de acuerdo a las condiciones descritas en

el anexo, convocatoria que se estableció como plazo de presentación de portafolio
para el dia f 9 de abril a fas 12 horas.

. Espacio cafetería y restaurante área aproximada de 220.43 M2.

Atentamente,

Patrullero GON Z GARCIA
Resp onsable Servicios Generales Departamento de Policía Boyacá (E)

%
Sl'aráz Garcia JEFAD-DEBOYElaboró: PT Gonza o

Carlera 4 No 29 62
Teléiono 7405510 EXT 214T3
Debov efad@oolioa oov co
rww.polic¡a.qov.co

INFORMACIÓN PÚBLICA
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GS-2024-071 383-DEBOY

c62A52692 A'

SUCOEqJCOE - 20,,1

lunja, 22 de abrilde 2024

MINISTERIO DE EEFENSA NACIOML
POLIC]A. ¡TACIONAL
DEMRIAME NTO DE POIJC}Á BOYACA
GRI]PO COMUNICACIO§ES ESTRATEGICAS DEBOY
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7

Seño_r mayor
JOSE LUIS CALA RUEDA
Jefe Administrativo
Carrera 4 No. 29-62
Tunja

Asunto: Respuesta comunicación oficial GS-2O?4462363-DEBOY

De manera atenta y respetuosa me dirilo a mi mayoÍ. con el fin de informar las actividades
desarrolladas por parte del Grupo de Comuaicaciones del Departamento de Polacia Boyacá en
atención a la comffiicación oficial del asunto. donde se dio a conocer por medio de nuestras redes
sociaies inst¡tucionales y la Emisora Radlo Policía Nacional la apertura del proceso de arrendamiento
CUYO ObPtO ES."E¿ ARRE/VD AÚIIENTO DEL ÁREA DESTINADA PARA EL FTJNCIONAM//ENTO DE
LA CAFETERíA Y RESTAIJRANTE DEL COMANDO DE DEPARTANENTO DE POLICLA BOYACÁ..
como se evidencia en el archivo anexo.

Atentarnente.

Fimado digitalmente por:
Nombre: Samuel Fernatdo Bodriguez Rodriguez
Grado: lntendenlc
Cargo: Jefe Grupo Cornunicaciones Estrategicas
Cédula: 71trl895
Dependencia: Grupo Comunicaciones Estralegicas D€boy
Unidad: Departamento De Poflcia Boyaca
Coreo sarnuel.'ooÍ9,ue27895 @ coreo.poloa.gov co
2210412024 1 0: 12:30 a m

Anexo: si

cafiea 4 -29-62
Teléfono: 7445510
deboy coest@polic¡4.!Pv.co
www.policia gov.co
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MINISf ERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICíA NACIONAL
DEPARTAIVIENTO DE POLIC¡A BOYACÁ
JEFATURA ADIVINISTRATIVA

QUE TRATA DE LA REVISIÓN DE LOS CRITERIOS DE SELECCIÓN DE LAS PROPUESTAS
PRESENTADAS Y SU POSTULACIÓN PARA LA CONTRATACIÓN DIRECTA DENTRO DEL
PROCESO QUE TIENE COMO OBJETO EL ARRENOAMIENTO DEL ÁREA DESTINADA
PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA CAFETERíA Y RESTAURANTE DEL COMANDO DE
DEPARTAMENTO DE POLICíA BOYACÁ.

ORDEN DEL DIA

1. Verif¡cación de asistencia
2 Temás a tratar
3. compromisos.

1. Verificación de as¡stenc¡a.

En las instalaciones del Departamento de PolicÍa Boyacá. se reúnen el señor Coronel FREDY
YAMID BARBOSA MOLANO Comandante Departamento de Policía Boyacá (E), el señor Mayor
JOSE LUIS CALA RUEDA Jefe Administrativo Departamento de Policía Boyacá, Responsable
Servicios Generales DEBOY (e) GONZALO SUÁREZ GARCiA; con el fin de rcalizar la revisión y
verincación de los criterios de selección y documentos presentados por los oferentes como
candidatos dentro del proceso de contratación directa que tiene por objeto: " EL ARRENDAMIENTO
DEL ÁREA DESTINADA PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA CAFETER|A Y RESTAURANTE DEL
COMANDO DE DEPARTAMENTO DE POLICIA BOYACÁ",

El señor Coronel FREDY YAMID BARBOSA MOLANO Comandante Departamento de Pol¡cía
Boyacá (E), da apertura a la reunión para la revis¡ón de la documentación y portafolios presentados,
le da la palabra al señor Subintendente OMAR HERNANDO SALINAS TRIANA Responsable
Servicios Generales DEBOY.

2.1. El señor Subintendente OMAR HERNANDO SAIINAS TRIANA Responsable Servicios
Generales DEBOY y estructurador del estud¡o previo, toma la palabra para tratar los siguientes
temas:

En atención a lo consagrado en el literal a) del numeral 1.1. del capítulo lll de la ResoluciÓn No.

03049 de 2014,"Por med¡o de la cual se adopta el manual de contratac¡ón de la Pol¡cía Nacional'.
El Comando del Departamento de PolicÍa Boyacá, dentro de Su planta física cuenta con un espacio
fíSico cuya área comprende 220 metros cuadrados, denominado CafeterÍa y Restaurante, destinado
para la prestación del servicio de cafeteria y restaurante, lo anterior, teniendo en cuenta que dentro

de su objeto misional no está el desarrollo de este tipo de actividades y de igual forma no se cuenta

con el personal para realizarlo.

Por lo tanto. para el Deparlar¡ento de Policía Boyacá. es de SUma importanc¡a contar con este iipo

oe servictos, en oro del orenestar del personal de Oficiales. l/andos del Nivel E]ecutlvo Patrulleros

Fecha: Tunia, 23 de abril de 2024
Hora de ¡n¡cio: 10:00 Horas Hora de finalizac¡ón: 12:00 Horas
L uga r: Jefatura Adm¡nistrativa -Departamento de Policía Boyacá
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ACTA - -OO8_ DEBOY.SUBCO.JE FAD,2 25 OUE TRATA DE LA RFVIS¡ÓN DE LOS CRITERIOS DE SELECC¡ÓN DE LAS PROPUESTAS
PRESENTADAS Y SU POSfULACIÓN PARA LA CONTRATACIÓN OIRECTA OENÍRO DEL PROCESO OUE TIENE COMO OBJETO EL
ARRENDAMIENTO DEL ÁREA DESTINADA PARA EL FUNCIONAMiENTO OE LA CAFETERIA Y RESTAURANTE DEL CoMANDo DE
DEPAR"AMENTO DE POL'CÁ BOYACÁ

Auxiliares de Policia, Personal No Uniformado y demás visitantes en las instalac¡ones, con el fin de
ofrec€lr al personal el suministro de alimentos, bebadas y menú de restaurante, cumpliendo con los
requisrtos de calidad, nutrición, higiene y salubridad a prec¡os razonables, teniendo en cuenta que
el Cornando de departamento se encuentra retirado del sector comerc¡o de la ciudad, por lo que se
hace necesario arrendar el área destinada para tal f¡n, con ello evitar que el personal uniformado se
vea en la necesidad de trasladarse a lugares distantes para tomar sus alimentos.

Así m smo, la Policía Nacional no cuenta con el personal idóneo y especializado en la prestación del
servicio relacionado, razón por la cual, se debe contratar con un tercero, ten¡endo en cuenta que se
le def|e garantizar el suministro de alimentación al persona¡ de auxiliares que presta su servicio
militar en estas instalaciones policiales.

Con el arrendamiento del espacio antes mencionado se busca que el personal pueda adquirir con
fucilid¡ld productos alimenticios, de cafetería y restaurante evitando el desplazamiento del personal
fuera le las instalaciones y m¡t¡gando el riesgo de sufrir cualquier percance que atente contra su
integridad. Así mismo, es un mecanrsmo para generar ¡ngresos por recurso 16 para la un¡dad, con
el fln cle invertirlos en satisfacer necesidades que se presenten en esta unidad.

De acuerdo a certif¡cación de necesidad, no se cuenta con personal idóneo para la prestación de
este servicio, obleto del presente proceso. por lo tanto, se requiere la contratación para sat¡sfacer
esta necesidad, por ello el estudio de conveniencia para lograr adquirir el objeto del contrato.

Que teniendo en cuenta la necesidad con la que cuenta la un¡dad, y a que en el mercado se
encueñtran d¡ferentes firmas de personas juridicas que tienen la experiencia, logÍstica necesaria
para la prestación del servicio solicitado por ei Departamento de PolicÍa Boyaé, que se requieren
en este tipo de contrato, de acuerdo con las condiciones y especif¡caciones técn¡cas establecidas
dentro del presente proceso.

Que mediante comunicación oficial No. GS-2024-063218-DEBOY, No. cS-2024-062363-DEBOY de
fecha l9 de aúil de 2024 y No. GS-2024-069131-DEBOY y No. GS-2024-06912S-DEBOY det 18 de
abtil de 2024, respectivamente, fue solic¡tado real¡zar convocatoria pública, través de los medaos
digitales y de la emisora Rad¡o Policía Nacional de la Policía Metropol¡tana de Tunja y Departamento
de Poticía Boyacá. así mismo, mediante correo electrón¡co de fecha 10 y 18 de abril de 2024 , se
realizó convocatoria y solicitud portafolio de servicios arrendamiento cafeterÍa y restaurante DEBOY,
el cuai fue socializado a los correos electrónicos señalados en la lnvitación PN METUN-CD-o13-
2021, PN METU N-CD-014-2021 y PN |\,4ETUN CD 047 DE 2023, de tos anteriores procesos con et
mismc objeto del presente proceso, así

SONIA YANIRA CHEZ RAMOS SO a itasan mail
LUIS EDUARDO ANGULO AMADO

MARIA DEL CARMEN PARRA marce n a hotm
BERTHA YANETH CORTES ALARC N Berticacortes mail.com

NELLY COY BARRERA nell ho m

il.com

tb acac m it

ANGI DAYANA BAYONA rno isti
ANGELA ANDREA I!1ART NEZ TEJEDOR martrn hotm il

¡,4ARIA CEFERINA RUBIO b¡o maiim
DIANA IVIARLEY GUEVARA CI PAIVIOCHA uevara1 mtvl

I\,]AR A ANTONIA QUICAZAQUE RODR GUEZ quicazaouem@qmail.com
JESSICA MOLINA ss ika mailI m

DIANA ROC O BORJA Rocioboria'1 1 02@qmait.com
dqrsafrr@qamil.com
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dg rsafrr@qrna¡1. com
bravanztivenS9@qmail.com

bscontreras@uiboyaca.edu.co
eE[everriasandra'1 1 22@qma¡l.com

albaenithr@qma¡1. com

lnformac¡ón solicitada a través del abonado
telefónico del Jefe Adm¡nistrativo y solicitud de

información en redes sociales.

cortizulloa@amail. com

ACTA _,008 _ DEAOY-SUBCO..JEFAD.2 25 OUE ÍRAIA DE LA REVIS¡ÓN DE LOS CRITERIOS OE SELECCIÓN DE LAS PROPUESTAS
PRESENTADAS Y SU POSTULACIÓN PARA LA CONTRATACIÓÑ DIRECTA DENTRo DEL PRocESo QUE TIENE coMo oBJETo EL
ARRENDAMIENTO DEL ÁREA DESfINADA PARA EL FUNCIONAMTENTO DE LA CAFETERÍA Y RESTAURANTE DEL CoMANoo DE
DEPARfAMENTO DE POLICÁ BOYACÁ

Canera I ño 18

- esqu¡na 3249422436
LUIS EDUARDO

ANGULO AMADO

DiANA
KATHER!NE

CORREA BORJA

GE-2024-00054S,
DEBOY del
11t04t2024

GE-2024-000617,
DEBOY dei
2AUn4

320961081 1 Rocroboria l 1 02@qmail.com

Es de anotar, que se tuvjeron en cuenta los oferentes que se presentaron a la convocatoria publicada.
en la cual presentaron el portafolio de servic¡os, dirigida al Departamento de Policía Boyacá, ubicado
en la c¡udad de Tunja Boyacá y rad¡cada en la ventanilla de radicación de la un¡dad

La PolicÍa Metropolitana de Tunja establece la modal¡dad de CONTRATACIÓN DIRECTA-
ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES de conformidad con la normat,vidad legal vigente,
Articulo 2, numeral 4, literal "1" de la Ley 1150 de 2007, en concordanc¡a con la subsección 4
CONTRATACIÓN DIRECTA, Artículo 2.2 1.2.1 4.11 Del Decreto fi82 de 2015 que establece L

Entidades Estatales pueden alquilar o arrendar inmuebles med¡ante contratación directa para lo cual
deben seguir sigu¡entes reglas: '1. Verificar las condiciones del mercado inmob¡l¡ario en la c¡udad en
la que la Entidad Estatal requiere el inmueble. 2. Analizat y comparar las condiciones de los baenes 

l

¡nmuebles que satisfacen las necesidades identificadas y las opciones de arrendam¡ento, anál¡sis
que deberá tener en cuenta los principios y objetivos del sistema de compra y contratación pública

Se aplicará lo establecido en el instructivo número 024 /DIPON-DIRAF-70 "LINEAMIENTOS PARA
SUSCR/8/R CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES POR PARTE DE LA
POLICíA NACIONAL", así como, lo descrito en la Resolución No. 05884 del27-12-2019 "POR LA
CUAL SE EXPIDE EL MANUAL PARA LA ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS LOGISTCOS
DE LA POLIC|A NACIONAL DE COLOMBIA"

En atención a lo consagrado en el literal a) del numeral 1 1 del capítulo lll de la ResoluciÓn No
03049 de 2014, 'Por med¡o de la cual se adopta el manual de contratación de la Pol¡cía Nac¡onal',
en la Resoluc¡ón No. 0529 del 28/02n024 "Por la cual se delega en algunos func¡onar¡os la
competenc¡a para contratar, comprometer y ordenar el gasto, en desarrollo de las apropiaciones
incorporadas al presupuesto de la Policia Nacional y suscib¡r conven¡os y/o contratos
interadmínistrativos", que señala: "El presupuesto que se as/gna a los Comandos de Depaftamento,
Escuelas y Regiones que a continuación se relac¡onan, destinado a la atención de sus necesidades

Calle 11 No 5A-
24 Bar¡o Jordan

Tunja

y a las relac¡onadas
un¡dad polic¡al que

con el tema de salud, cuando corresp
en cada caso se ¡nd¡ca, quien Para

onda, será ejecutado par el jefe de la
todos ios efectos del presente acto
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Así mrsmo. es pertinente rndrcar que mediante comuntcactón oftctal No GS-2024-029983-METUN
del '13 de ab.ll de 2024, el Grupo de Comunrcacrones Estratégicas de Ia Policía Metropolitana de
Tunja, rnformó de la drvulgación a través de los medios digrtales de la convocatona para Ia
presentación de los interesados en el presento proceso pre contractual. difusión que también se
realizó a través de radro el día 12 de abrl de 2024. emisora 93.6 FM, dando cumphmtento al pnnctpto
de pub|crdad que se requiere dentro de los procesos de contratación estatal. asi mrsmo, se realizó
difusión de la convocatona en la págrna de Facebook del Departamento de Policia Boyacá. el día 21
de abrrl de 2024 con el fin de lograr mayor difusión de Ia presente convocatofla

Dentro del presente proceso se presentaron los sigu¡entes oferentes:

culturamu nicioalbovaca@omai
l.com

DIRECC6X ITELÉFOTP RAIXCADO DE
IrlGf,E8O

Coíro el€ctrin¡co aroclado alEENEXIE
lt



AcrA - -oo8-DEffi.suBco-JEFAD,2 2s eueffiEEiFnEvrsroN or ros cnnenrosEóEiñc¡óN oE L^s pRopuEsrF:--.-
PRESENTADAS Y sU PoSTULACIÓN PARA LA coNTRAfAcIÓN DIRECfA DENTRo oEL PRocEso QUE TIENE cOMo oBJETO EL

ARRE¡¡DAMIENTO DEL ÁREA DESTINAOA PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA CAFETERiA Y RESTAURANTE DEL COMANDO OE
oEPARTAMENTo DE PoLtciA BoYACÁ

adm¡n¡strat¡vo, será el ordenador del gasto de su unidad y de las que se le adscr¡ben, con las
facultades de d¡cha cond¡ción le atr¡buyen a: DEBOY,. Comandante Policía Metropolitana de Tunja
METUN',

Así las cosas, mediante escrito radicado con No GE-2024-000549-DEBOY del 11 de abril de 2024,
el seior LUIS EDUARDO ANGULO AMADO identificado con cedula de ciudadanía No. 19.475.264,
presentó portafol¡o para acceder al arrendamiento de la cafetería y restaurante en el Comando de
PolicÍa DEBOY, en el que allegól

Carta de presentación de la propuesta de fecha '11 de abril de 2024
Alcance del portafolio (capacidad cobertura)
Portafolio de servicios arrendamiento y cafetería y restaurante
Condiciones técn¡cas mÍnimas d¡ligenciado
Certif¡cación de garantía y cumplimiento a suministro de alimentac¡ón
Certifcado de matricula mercantil de persona natural
Regastro único tributario No. 14783125812
Copia cedula de c¡udadania LUIS EDUARDO ANGULO AMADO
Certifrcado de antecedentes ProcuradurÍa General de la Nacional de fecha 11 de abril de
2024
Certificado de antecedentes Contraloría General de la Republica de fecha 11 de abril de
2024
Certiflcado de antecedentes penales y requerimientos JUdiciales de fecha 11 de abril de2024
Certificado de antecedentes Sistema Registro Nacional de medidas correctivas de fecha 11

de abtil de 2024
Certiflcación Quality Foods, aprobac¡ón capacitación BPM de LEIVI JOHANA CORREA
ZAPATA
Certificac¡ón Quality Foods, aprobac¡ón capacitación BPM de LUIS EDUARDO ANGULO
Certiflcación Quality Foods, aprobación capacitación BPM de AZUCENA VEGA SILVA
Certificación Ouality Foods, aprobación capacitación BPM de ANA CECILIA OJEDA PARRA
Certiflcación Quality Foods aprobación capacitación BPM de IVON YULIETH CALDERON
VELÁSOUEZ
CCrt¡fiCACiÓN SENA CUrSO dE HIGIENE Y I/IANIPULACIÓN DE ALIIVIENTOS dE ANA ISABEL
PEREZ SIERRA
Planilla pago aportes parafiscales de LUIS EDUARDO ANGULO AMADO
Acta de liquidación contrato No. CO1. PCCNTR.3668924 DE 2022. celebrado entre el
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y LUIS EDUARDO ANGULO AMADO

21. Acta de liquidación bilateral contrato No. 95-7-10018-22 celebrado entre
Metropolitana de Tunja y el LUIS EDUARDO ANGULO AMADO

22 Acla de liquidación contrato No MZ-¡¡lN-041-2023 de fecha 07-06-23

Mediante escrito radicado con No GE-2024-000617-DEBOY del 22 de ab.tl de 2024, la señora
DIANA KATHERINE CORREA BORJA identif¡cada con cedula de ciudadanía No. 1.002.368.212,
presentó portafolio para acceder al arrendamiento de la cafetería y restaurante en el Comando de
Po|cia DEBOY. en el que allegó.

1. Portafolio de serv¡cios y productos que se ofrecen
2. Acta de gestión ambiental
3. Copia cedula de ciudadanía DIANA KATHERINE CORREA BORJA
4. Certificado de antecedentes Procuraduría General de la Nacional de fecha 22 de abril de

2024
5. Certiflcado de antecedentes Contraloría General de la Republica de fecha 22 de abral de

2024
6. Reg¡stro único Tributario No. 14943182877

1.

2.
3
4.

6.
7.

8.
9.

10

11

12

13

14
15
16
17

18

19
20

la Policía
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ACTA --OO8-- OEBOY-SUACO.JEFAD.2 25 OUE TRATA DE LA REVSIÓN DE IOS CRITERIOS DE SELECCIÓN OÉ LAS PROPUESTAS
PRESENTADAS Y SU POSÍULACIÓN PARA LA CONTRATACIÓN DIRECTA DENTRO DEL PROCESO OUE TIENE COMO OBJETO EL
ARRENDAMIENTO DEL ÁREA DESTINADA PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA CAFETER|A Y RESTAURANTE DEL COMANDO DE

DEPARTAMENTO DE POLICiA BOYACÁ

Que ten¡endo en cuenta lo sugerido por los señores, Coronel FREDY YAMIO BARBOSA MOLANO
Comandante Departamento de PolicÍa Boyacá (E), el señor Mayor JOSÉ LUIS CALA RUEDA Jefe
Admin¡strativo Departamento de Policía Boyacá, Responsable Servicios Generales DEBOY (e)
GONZALO SUAREZ GARCIA; con el fin de real¡zar la revisión y verif¡cac¡ón de los cr¡terios de
selección y documentos presentados por los oferentes como candidatos dentro del proceso de
confatación directa que tiene por objeto: "EL ARRENDAMIENTO DEL AREA DESTINADA PARA
EL FUNCIONAMIENTO DE LA CAFETER|A Y RESIAURANTE DEL COMANDO DE
DEPARTAMENTO DE POLICIA BOYACÁ", y de acuerdo a los resultados del Estudio de Mercado y
anál¡sis costo beneficio se refiere a que el oferente que soporta las mejores condiciones para el
proceso, así:

SELECCI N DE OFERENTE A INVITAR:

Oue la oferta más favorable es la presentada por parte de LUIS EDUARDO ANGULO AMADO
¡dentificado con C.C. 19.475.264, previas las siguientes cons¡deractones.

Que la persona LUIS EDUARDO ANGULO AMADO es una firma, dom¡ciliada en la ciudad
de Tunja, que acredita la experiencia necesaria en la ejecución de contratos de s¡milares
c€raclerísticas, sin presentarse inconveniente o incons¡stencias tanto en la preparación de
los alimentos como en el normal desarrollo de la ejecución de sus contratos.

Que cuenta con experiencia en atención a grandes grupos de personas en diferentes
ciudades en eventos privados y gubernamentales.

Que el proponente cuenta con prestigio y reconocimiento en la actividad a realizar, puesto
que cuenta con experienc¡a en el servicio y dispone de personal responsable e idóneo para
desempeñar un servicio de cal¡dad, cuenta en su planta de personal con admin istradores,
¡ngeniero de al¡mentos, nutric¡onista, chef, entre otros. ,l
Que el proponente cuenta con programas para garantizar la calidad como planes de sanidad, j

capacitación al personal, control de materias primas y seguimiento a proveedores. muestras
de alimentos y análisis de laboratorio, almacenamiento de inventarios, refrigeración y
conservación de materias primas, mejora cont¡nua, control y mantenimiento de equipos,
entre otras.

Que teniendo en cuenta las necesidades de la un¡dad. y la búsqueda de un buen servicio para el
personal del Departamento de Pol¡cia Boyacá. el oferente seleccionado deberá comprometerse a
ofrecer los s¡guientes ítems para prestar el servicio de cafetería y restaurante en las instalaciones de
la u nidad así

El oferente que ofrezca servicio de TV por cable (incluido el aparato electrónico destina doala

4
recepción y reproducción de señales de televisión), para el servicio de los usuarios que hagan

uso del espacio a arrendar (cafetería y restaurante) y punto para los casinos de oficiales y

srn costo adicional para la Policía Nacional

1

EI oferente que ofrezca juegos de mesas con sillas y parasol o sombnllas para exteriores
(cuatro juegos), de color (uniforme) en tela impermeable, con el fin de ser ubicadas en la zona
verde contiguas a las instalaciones objeto del contrato en el Comando Departamento de
Pol¡cía Boyacá

2
El oferente que ofrezca un juego de sala con mesa de centro, ubicable como sala de Star
dentro del espacio a arrendar para la cafetería y restaurante de las instalaciones del Comando
Departamento de Policía Boyaé

3
El oferente que ofrezca red W¡-Fi de internet sin costo adicional para los usuarios que hagan

uso del espacio del restaurante

1DS-AC-0001
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El oferenle que ofrezca dentro de su oferta dispensador de agua para ser instalado sin costo
adicional para los usuarios que hagan uso del espacio aledaño al restaurante (casinos de
of¡ciales y mandos del nivel e¡ecutivo)

5

5
El oferente que ofrezcá dentro de su oferta, sin costo adicional para los usuarios que hagan
uso del espacio de la cafeteria un juego de entretenimiento (mesa de ping pon y/o mesa de
billar y/o bolirana)

AcfA - -008-=bA:y-suBco,JEFAD,2 25 ouE rffiñEFiEvrsro¡r oe ros cnrrEaros oE3ÉÉcrór.¡ oe ns pnocuesnfl= * *--
PRESENTAoAS Y SU PoSTULACIÓN PARA LA coNfRAIAcIÓN DIRECTA oENTRo DEL PRoCESO OUE TIENE COMO OBJETO EL

ARRENDAI,IIENTO DEL ÁREA DESTINAOA PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA CAFETERIA Y RESTAURANTE DEL COMANOO DE

DEPAR-TAMENTo DE PoLtcÁ BoYACÁ.

3. Compromisos

Relacrón de los compromisos adquiridos por los participantes e intervinientes en la presente así

Actividad Responsable

1. Dar continuidad al proceso
contractual.

Jefatura Administral¡va
DEBOY

Abtil 2024

Una v€z leida y aprobada, es firmada por quienes intervinieron en la reunion, anexando lista de as¡stencia

Coronel FREDY YAMID BARBOSA MOLAN
Comandanle Departamento de Policía Boyacá (E)

MY A PT. GO REZ GARC A
tn ts VO Estructurador Estudio Previo

ElaboÉdo por PT Goñzalo Su
Rsusado oor MY José !ü¡s Cala Rueó¿ /JslB Adñn.§ralih OEAOY
Fecha de d€bohció¡ 23104/2024
UbEción O \01 Co.fstacióñ

Carrera 4 No 29-62
debov.i{:fad@oolicia oov co
www.policia.qov.co

umana
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PoLtciA NACtoNAL
DEPARTAMENTo DE PoLICIA BOYACÁ
JEFATURA ADMI NISTRATIVA

De manera atenta me permito solicitar a mi Coronel, tenga a bren auto,Ear ei inicio d€l proceso de
contratación que tiene por objeto es " EL ARRENDAMIENTO DEL AREA DESTTNAOA PARA EL
FUNoI1NAMIENTj DE LA 

'AFETER¡A 
Y RESTAURANTE DEL coMANDo DE DEPARTAHENT? DE

POLIC¡A BOYACÁ", por un valor estimado de DIECINUEVE nILONES NOVENTA Y NUEVE MIL
DOSCIENTOS PESOS ($1 9.099.200,00) distribuidos, asÍl

No. cs-2024 - C 12-5 lb / SUBCOJEFAD.2O,l

Tunja, 23 de ab.|l de 2024

Señor coronel
MARCOS WLSON FORERO RUGE
Comandante Policía Metropolitana de Tunja
Pol¡cía Metropol¡tana de Tunja
Carrera 11 No. 19 85
Tunja - Boyacá

Asunto: solicitud rn¡cio de proceso de contratación arrendamiento cafeterÍa y restaurante DEBOY

Lo anterior ten iendo en cuenta qüe el Comando del Departamento de Policía Boyacá, dentrodesu planta
fÍsica cuenta con un espacio fisico cuya área comprende: espacio cafeteria y restaurante área aproximada
de 220.43 metros cuadrados, destinado para la prestación del servicio de cafetería y restaurante y que
denfo de su obleto misiqral no está el dgsarrollo de este üpo de actividades y de rgual forma no se cuenta
con el personal especia§zado para realizárlo por lo tanto, para el Departamento de Policia Boyaé, es de
suma importancia contar con este t¡ro de servic¡os, en pro del b¡enestar del personal de Oficiales ¡,{andos
del Nivel Elecutivo, Patrulleros, Arxiliares de Policla, Personal No Un¡formado y demás visitantes en las
rnstalaciones.

Atentamente.

Patru llero GARCiA
Responsabb Servicios Genetales DEBOY (E)

Anexo Eslud o prev o ytoportes

.*i¿ d. era¡..-ó. 12{'1¿024
!üeoó. c ñ s ó@mdrdú!ñ!..&

Cárrera 4 No 29-62
Teléfonos 7405510 ext: 214'13
debov iefad@ oolicia aov co
www.policia.qovle

INFORMACIÓN PUBLICA

Arendamiento dei área deslinada para el

funcionamie¡to de la cafeterÍa y restaurante

del Comando de Departamento de Policia

Boyacá

$1.337 ¿78 39 $254 121,01 $ 1 591 600,00 12 $19 099 200 00

1DS-OF-0001
VER 6

Págrna 1 de 1 Aprobacrón A2lAü2023
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)OLICiA NAC]ONAL
BLES

I GÉTERAL

Tlpo da Avalr¡o:Obi€to dal ,/'val¡¡o

Nombrt d6l lnmuabl3:

Clr.a d. lnmu.bl6:

F6dra cl6 la vi3rt¡:

O¡rdión (r om6ndau/É)l

B¿ñldvor«h/aaaaor/urb. l

Coftgirnierlol

f\¡unic¡pior

F€ch. Entrlg¡ lnb.mai

URBANO

ffi
INSTALACIONES DEBOY

14rc412424

PH COMUN

NO

o€partBrn€lto

AVALUO PARA EL ARRIENDO DE INM

Cerera 4 No 29€2

El ."1d.""d.

2. rr{Fo aacrÓ{ JUdlrcA

!. t¡¡FoRll cÉf{ EcorÓnrcal

E.tided quo lo Erqide:

F6dlá o)padiión ó frma:

No- Oocum ¡nio tll¡ro:

ooorrÍonb d.l Tltu,oi

t od¡me¡ta dé Crta3ko:

F¿a*É da l,Éaripdóñ:

Eñldad quo lo Expid6:

Modo de Adqulalción:

Núdr€rc PÉdidl Nreol1el:

lo_Si§amr lnfbrmaci&l

No.R.tt fo SAP/SILOG:

F€.f¡! hCr..o ul{lDÁO:

Limhb¡tea del oofi ¡.1¡ol

CIrcuio Ráobrall

FociÉ d€ ñagl.fo:

Oocrim6atro de CERTIFICADO DE TRADICIÓN Y LIAERTAD

Profisblo

ESCRITURA PUBLiCA

1448

NINGUNO

NO APTIUA

Secretafla de planeacion d€ funta (uso d€ suelo)

Naclon Colombiana-Policia Nacional

Naoon Coombana Po cia Nacional

Notána Priñera delCúcuito de TunJa

^,."t"" 
C-1"rnb,.

CERfIF CADO CATASfRAL Y/O ESPECIA

NO APLICA

1 5001 01 02000000160006000000000

olcina regrslros publrcos de Tunja

30DAt2AO4

070149494

I

TRADICION

Acüvllad Pp.l. Dd 86ctor:

Elfeb:

Radc! S!rv. Públicot:

Pra!6nts fÉnia con vla:

Tipo de Vl¡

Caractg¡llticla Vfa:

fEnrporia Pr¡U¡io;

{Jltimo Av¡lúo C.tal}ál:

Zona de oles de tereno para desarrollar (constftrir)

Energia. Acueduclo, Alcanianllado, Aseo, Tel Frlo

lnlerdepartamental- rnlerm!n crpal - Veredal- lnterno

3

S

"o "p]lc"

Doo¡ñent del Plan:

Doc0m6nto POT

e d6l,probeción

uiafl lo Bp¡do:

Suel5 Ub¡cáció.:

D.stínaclón:

PLAN DE OROENAI\,iIENTO f ERRITORIAL

ACUERDO MUNICIPAL

oza7no14

coNcE.lo MUNlcrPAt

INSIITUCIONAL O DONAC ONAL

COMPAf ELE O CONIPLE[4E¡lTl,RO

POLiGONO RREGULAR RECfÁNGULAR

LONGITUD *ai 73354065Trrpoe¡.í.',

EgfE:

Colhdarh 3 dal prodio:

SURr

y Ri.ro@:

OEETE

Fuenta Ar!€ de b{rEoo:

Unid.d Contabl. b,Éno:

Futnle d. loa

NO

a. rxFoRuaoÓl. Flslca:

Forme Goomátric¡:

Elt do da Oa{padón:

Ubicai¡dñ !ñ Man!¡ñal

Fu.nto Coodanrdat;

En al orlo qu. !o ylaanL invúlorL¡, lndba..! !a apronn§do

tolál d! iennllo M2:

REna (09t e a%)

E.carp.d! (1 I 96 a 453{}

Oñddadá (4% ¡ 10%)

NO APLICA

en l'15 40 metros con propiedad de Li|a Rolss, en

45.20 mekos con propiedad de AlÚ¡o Monlova y Aurorá

én liñea quebraóa asi: lote lsmilia Vega en

237 05 metros cerca en madera ya lambae de

E L¡ PONA

Aven¡da Olfmp¡ca 362.77 metros, cerÉ de
mamposleña y reja en lrenl€ de la c€sa de Deporte

Escritura Pública

NO APLICA

i,IAGNA . SIRGASI
DATUM - BOGOTAi

OCUPADO POR PARfE D

atrna: lrleT

: 2BS-FR,0033Código

Fecha: 6/12/2021

tctorEs f :

No se rel¿c¡onan los valores de terren(

la cafeteria restaurante comando DEB(
toda vez que el prcsente avalúo se realiza cor lnaf ál c¿aon de afendam enlo de un espaclo pafa el

PROCEDIIVIENTO REALIZAR AVALÚOS COMERCIALES A LOS BIENES INIMUEBLES

Prspiadad Hodzont¡i

15rc412424

Itipo oe ttt to COf\,¡PRA

No. Oocumsñb R.gi.ttt)

06/06/2004

T¡í.¡lar

23109t2423

Tltulal cn C etesto

Có(ÍeoCA¡&dr 10200160006000

Cla¡a d€ P an O. Teribrial:

016

Carreteable (un solo caril)

URBANO

Cl§ Su.lo D€.tn€ció|ti

220,00

MEDIDAS TOIVADAS EN CAMPO

urrruo - ronrel 5540373

GOOGLE [4APS

VÉ Coleglo d6 Eoyacá, Avonrda Ol¡mpic¿
(nomencleturá por deinir) 6n 300 54 metros

cerca en mamposteria y malla d€ la pbta
allétrcaL-i-

I

NO

METUN
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código:2BS-FR-0033

Fechat 611212021

Versión: 2

\tulu.i..b:

da

5. VAIOR O€L TERREXO

a. oStcRlPoó¡ DE L l cor{tTit ccto0{Ea Y zol¡a! Dt RAg

h! d6 l¡ unldaal lL lna 931 aucá§iv¡manil,

EA CONST U}IIDAO No. PISOS CONSERVAC VETUSTEZ
ISOBRESALIEN'T

¡L drúrrnia! $ldadaa

Catoterfá y R6lauÉ1le de lás lnstalaciones DEBOY

NO EXISTEN MAS COl\¡-RI,JCCIO¡¡ES A EVALUAR

NO EXISÍEN ZONAS DURAS A EVALUAR PARA E

ARIIAZÓN

coNcREro < 3 Prsos lR:?8Hi.*

M2

0Ao

CUBIERTA CON§ERVACI

I ro epuce

UNID, CONfA

nterruplores y lomas de
estucado en estruclura de

ar{a!¡ ouF^l:.

IBUENA

NO APL CA NO APLICA

Descnpc¡ón de Edilcacones Es una rñlGEáón cornprcsla p on-a con u átea pnvatla de 22A ñ2. dispuesta para el furcionamienlo de LA CAFETER

lo frio No2 coñ uña área d€ 10 m2, compueslo por piso y parédes eñ estructura de cerám¡ca lecho éstuc€do e¡ estruclura de placá onlrepis
áctrico 05 pesillo de paso prepareción de alimentog con un áree de 23 45 mt2, compuesto por prso y paredes en esiructura de c€rám¡cá, lec

PLACA SEN
AZOTEA

RESTAURANTE DE LAS ]

constructrvas, con un esla(
confonnado con prso en b¿

línee de serv¡c¡o pariller¿
eñchapados coñ ástnrcturÉ
No1 con !ña área d€ { 6 n

¡STALACIONES DEBOY, Es lna ¡nstalacrón compuosta con uná fachada en ladrillo a la vista, pintada lntemamenle que coñserva sus c€racterísticas
o de conservac¡ón buen6, asi misr¡o tene cinco módulos 01 ¿ona meses. venlá de al¡l.irentos y cor¡edor princlpel con un áreá de 148 m2,
do9ín t!po pe§ado y paredes coñ piñlura blancá, techo estucado en estrucl!rá de placá eñlrepiso rñterruptor€s y tomás de lluido etédnm y O1 sed de
I (pe€ la entrega de alimentos ) en regu ar estado 02 zona de preparacióñ de alimenlos No 1 co¡ un á€á de 11 9 m2 compuesto por piso y paredes
de c€rámica, techo estucedo en estructura de pláca entrepiso, i¡lerruptores e tonras de lluido eláctrico con tavaptatos 6n mat estádo 03 cuano frio
2, compuesto por piso y pár6d6s en estruclura de cerámica, t6cho eslucádo e¡ eslructurá de ptaca enlrep¡so internrplor$ y tomas de flu¡do etéctrico

placa entiepiso, int€rflrptor.s y lomas de fluido eléctrico 05 zona de preparación de elimentos No 2 con un árca de 17 86 m2 compueslo por piso y paredes enchapados con
estructura de ceÉmica, techo €slucado en eslruct!ra de pl6ca enlreoiso. interruotores e tomas d€ fluido eléclr¡co e¡ buen éstádo

HAPES MOA CONSE ENCHAPES MOSILIARO
I\¡EOIANO
NO APL]CA NOA

o

t¡
01 baños con un área de +,2 m2 compuéstolóipG;l páñ
iñleñuplores ylomas de flu do elécl¡¡co. 01 ievamos v O1 inodom un €

ructura confinada en acabados de cerám ca
sDacro de lir¡oieza en bue¡ ésládo

techo eslucado en esrudLra de p,aca ellrepiso

I ERAtvl IAMICA
APLICA

1

7. y¡loñ DE LA3 COiI§TRUCC|OIEA y/O EDtFtCACtOiE¡ y/o ¿Otaars DURAS ,
2: En lda d. :6 aaaocc¡ un mabdo da al|.túo qla Í{a ¡ .jutú ¡l lipo rra inmu.bL y h¡aar.t cáb{¡lo !6a aad! oon¡tsodón y zona (fur¡ ('.l Cap.6

Vr uaorbi Solorb CáhulorlESTUDIO DE MERCADO

,. RESTJL?AOO' AVAL Co{úTRUCCTO}aES Y 206¡ g OURAS
t! En .aL capftlb ¡rk talolla bd prtclo¡ lra hg conat occlq¡aa y zons¡ dur¡s, q!€ n¡.rcn otiro da aÍud¡o ¡n c, pré€nb lvalúo.

PRECI@ c ,N8?iuccor{88:

FORI\,{ATO DE AVALUO PARA BIENES NI\¡UEBLES ffi
POLICJA NAC]ONAI

Vdaa fot.¡ da fcÍÉnd:

Soporb C§q,¡kú

uNto.coNfA.

Fu€n:e Artr Zrñs Ouras

MUROS Prsos

IBALDOSIN
luucoron
lNo APL cA

CONSERVACIÓN

BUENA

MUROS
FACHAOA

NO AP

SENC ILA

No.

2

E
EE

trl

,,ISTR O EDIF'CACION r-

-

Cafetoria y Restaurant€ de las tñstatacioñe§ DEBOy

NO EXISIEN MAS COI¡STRI

2 ir!^¿roir FnlC|O3 Zr:t{Ag CLmaS:

-

NO EXISTEN MAS zONAS DURASA
ARRENDAR

CC

M2

UN

I R IUNIO CONTAE,

NO APLICA

,, RETULÍADOA F ATES AVATI]O

OE CONST

$ 1 591 608.00

U NTA

PROCEDIMIENTO: REALIZAR AVALÚOS COMERCIALES A LOS BIENES INMUEELES

s $

220 00 1 30

l¡\OMB L

THIEIf,

f

rt{

MM¡EI

Itrh

(vER ANEXO t)

220.00 ,|

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
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PROCEDII\,lIENTO REALIZAR AVALÚOS COIVERCIALES A LOS EIENES INMUEBLES

Código: 2BS'FR'0033

Fecha:61'1212021 ffi
POLICIA NACIONAL

FORMATO DE AVALÚO PARA BIENES iNMUEALES

ftulo r6lBc¡on€ .n rcruñroñ lor vrtor.r fnllo! d6l t6ñ.ño, con.truccb¡o6 y zona! duñra. .grupd(§ por uridd pollc¡d oorn¡¡h. El prqlt* alt¡dtC noa: En ,6b aáp



Pagiñar4 d€ 7

Cód¡goi 2BS-FR-0033
PROCEDIMIENTO REALIZAR AVALÚOS COMERCIALES A LOS BIENES INMUEBLES ffiFORMAIO OE AVALÚO PARA B]ENES lNMUEBLES

POLICIA NACIONAL

NO APLICA NO APLICA

Fecha:611212021

Versiónr2

t 1.591.608.00 !n rllillon c en m lpesos NO APLICA

NO APLICA

! r.591.608,00

CAFETERIA Y RESTAURANfE DE LAS INSTALACIONES DEBOY va a preslsr seruiclo exclus vo a rn¡embros de la Polrcía Nacional, por to cual se tomo como ref6r6ncia €n
€studro do morcádo reslaLrranies ubicados eñ ias unid8des pol¡ciales a ñivel pa¡s, adomá§ 3e eñt¡end€ que el porsonál d6 profesionstes no hará u3o de 6st€ sorvic¡o
re3laurente constantemonte y el eslablocjmiento no tendrá 6lención al público civrt permanente

Tani€ndo en cusnta que 6l locála 6r6ndares parE e)$lolar una aclivided ds prducc¡ón de bienes o serici8 (caf€ter¡a y re§taurÉnte) ¡e nomátúidad qu€ to reguta o3 etcódi
ds com€rcio (Allculos 51!i a 524). Asf la6 cosas, 6§ pertin6nte aclarár qu€

a Pnma la lib€rtád para la! partes (aíendadorá y á.rendabna) de fijar alprecio delcanon de arendamiento ysus tncrementos
b Elvalor qué Énoje al prosente Ev6lúo serv¡rá como basé para lá negoc¡ac¡ón

CONDICIIf, NES ESPECIAI ES

La cafeler¡a no es eslahlecimiento comerciá1, siño un servicio privado con d€slrño á satslacer las ñecesidades complemeñtarias del personal que taborá en el comando d
daparlamento policía Eoyacá y visilas

Es de tener en crrontÉ. qu€ la fnalidad de lá Policial Nacioñal no es el arreñdar¡ienlo de n.nuebles. ¡r el lucro d6l resuttado de esta acrivrdad económrc€, éi obielo de abn
eslos espacios dentro dé las un¡dad8 policiáles 6s de buscár la segundád y bienestar de los mrsmbros de nuestÉ ¡nslrlucrón
€ E n el valor s nojado dol presenle ava lúo, no incluye e pago de servicros pú blicos (energ ía, acued ucto y alcrntaril ado)
f En el valor árroiado del presenle avalÚo, no incluye el páoo de impueslos y aranc€les que sesn establecidos por los enles municipales, departamentates o nacioñslés (tVA.
6ñlre otros)

NOTAS ACLARATORIAS I CONSIDERACIONES

d .egu
vvl res a2a ?003 fita cód go C

fila

El mélodo velator¡o adoplado, se rige de acuordo con los señalado en la Resolución 620 del 23109/2008 "Por ra cuat s€ estebtecen tos procediñi€nlos pala los avat
rdonados denlro del merco de ta Ley 38a de 1997', expedida por et iñstituto Geográñco Agustin Codazz, - |GAC

' En razó¡^ el mátodo valuatorio ds comParación, las caracléristicas léc¡rcás y dosti¡aclón óel b¡en inmuéble objelo de avatúo. se toñaron como relerencias ecoñóm¡cas

obra g¡s. o blanc€, sin dolác¡ón de mobiliario y ubicados por p sos de ed fc€clo¡es en propiedad Ho¡zontal
' El valor ádoptado como c:¡non d€ erreñdamiento en el presenle aváluó, se asume como vslor base de nego€iaoóñ qu6 puede o no aproximárce de acuordo con elcrilerio y
tárminos de ñegocEción 6nfe lás dos parles

El élculo del valor corlercial del canon m€nsuál de arrendamiento no rncluye el pago de servicios públicos domtcilia os, gaslos de ad.¡inistración y/o serviciog
mpleñentsr¡os que leñga el predio

t! a2a D CN DI 0 t2a2 0 'L N EA[,4I E N T os S USCR] B
NTRA T 3S D E RE N DA [4 E NTOS D E E N E S N]\,¡U ES T E D E PO LICl NAC o L S 20 05 430/D PON Di 38 0

FIRMA FUNCIONARIO AVALUADORI

GRADO Y POSFIRMA

IDENTIFICACIÓN Y LUGAR DE EXPEDICIÓN
No CELULAR

CORREO ELECTNÓNI]O:
UNIDAO POLICIAL A Lq OUE PERTENECE
GRUPO Ú OFICINA A IA QUE PERTENECE
CARGO ACTUAL SEGIJN EL SIATH

3108545748

lyiltoj.pil?!oc.@correo- pqlicia.sov. Eq
Deparlamento de Policia Boyacá DEBOY
Grupo de B€nes Ra¡ce3

Analista de ma¡t6nim¡ento DEBOy

cc r M9625087 e)e.dida ef tuñiá - EoFc¿
RUBIO

1 Album FotoEráfico bien inmuebte
1

Cérl¡ficado de Tradioón y LibeÍad l
3 Hojas de Calcuto

1

Cert fcádo catastrat
1

PRECIO FIÑAL EN LETRAS INIO. CONTAV/,RLASLE

!ar*;¡¡

r0. Af{Exos

bt [!l qua Itl¡ p ncipálítenb doñde s€ la solidio Ie'FUEN]E DE INFORI
¡ L IN

2
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Código:28|i,FR,0033
PROCEDIMIENTO REALIZAR AVALUOS COl\/IERCIALES A LOS BIENES INI\¡UEELES

Fecha, 6l1i 12021 flp
POLICfA NACIONAL

FORI\¡ATO DE AVALÚO PARA BIENES IN¡¡UEBLES

Ubicación de la cafeteria dentro d€l predioUbicacrón delpredro

FACHADA PRINCIPAL SALON DE SERVICIO CAFEfERIA

PAS LI.O COC NAZONASECTOR DE GRECAS Y CAFETER A

No2
INGRE

A'{EXO I. AI¡UM ÍOTOORA§CO BIEX Iif,UESLE

lnimo I 2 d6 fobs (dond€ !€ incluya psnorÉmic¡ d.l inñt¡Gb¡a, 6chad¡ ..tt¡da Fi.c¡Pd, gt¡a¡dh y a& da
E3tsr, p¡tio o prrqucadaro delolbi€rto, b.ño Principd, cod¡., ,laobd o ¡loF lia¡toa, ct¡tfada, ¿.fnt¡

g6ráj$, bodogás y:ote! funerarioa, éntr€ olÍoa, encxar rnl¡imo t.ia (8) btoa, aora0ando loa caúflpol¡ qua .irn nac€{lloa

I
¡ñrt lacioñ€B.l€l ámbib milional !o alcban ÉgÉg.a ñ

& y Orritr.), lo. di!4.

I

¡

I

I

a

g

.¡¡¡¡0*"::Í

I

'{§".''

,fNI;f,i'^t'

1.,;:." ''.

I

,

I

!f--.--ñ-,-J

n
II
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ffi
POLICIA NACIONAL

Cód¡go: 2BS.FR-0033

Fech.: 6/1212021
FORII¡AÍO DE AVALÚO PARA B]ENES ]NMUEBLES

Vef3ióni 2

CUARTO FRIO No 1 BAÑO PRINCIPAL

COCINA PRINCIPAL COCINA PRINCIPAL

SECTOR LAVA PLAfOS SECfOR POSTERIOR ¡ZOUIERDO (TRAMPA DE GRASAS)

PROCEDIM1ENTO REALIZAR AVALÚOS COI\¡ERCIALES A LOS BIENES INMUEALES

\ \,
]

--1

I. t -r I

1 L;
I

I

¡

l
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Código:2BS-FR-0033
PROCEDIMiENTO REALIZAR AVALÚOS COI\4ERCIALES A LOS BIENES INI\4UE8LES

Fecha: 6llZt?021
FORMATO DE AVALÚO PARA B ENES INfVUEBLES ffi

POLICIA NACIONAL

eniendo en cuenla la dest¡nación .ea oblelo de ava uó se
cotrzaclones rnmobrl€í as), a los pred¡os con caract€rist¡c?s srmrlares €n cuanto a ubrcacró¡, ár€as, estructura, destnactóñ económrca, uso actuat y estratrfcaoón

I § ¿!1!!!

s a 296,21

sa.§¿7r

!l
53

1653,125&6 2 ¡!2a22,4a3

0

iErtll!r-5!r

s r.59r@EEEE

AriExo ¿ caLct¡lo§ vAl.oi TERtñ¡o

¡lota 7: Aftx6 d cr¡3dro d6 cálcrio! dsf valor d6t Lnrno

A EXO !. CÁLCULOS VALOI CO¡STIUCC|O ES yaOtAS UJRAS

l-n:*^
catcut06

corFlcrtNTf Df vaRraalciN

I otsvraoon rsratoar

i1t-r¡
I I.- |L -l

I
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OBJELl\lO: Dar a conocer po{ rnedio de las redes sociales rnstrtucionales yla Emisora Radio PolGIa
Moni{uirá, la apertura del proceso de arrendantento cuyo ob¡eto es "EL ARRENDAI\¡IENTO DEL
ÁRER rrgsrlr.¡¡.oe pARA EL FUNCToIIAMIENTo DE LA C"cFETERíA y RESTAURANTE DEL
CoIVIANIDo DE DEPARTAIVIENTo DE PoLICiA BOYACA"
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DEPARTAi.IENTO DE POLICIA BOYACA

orrustór* poR LA RED soclAL FAcEBooK

DIFU§}ON POR LA RED SOCIAL INSTAGRAM
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Por medo de la Emisora Radio Policía Mon¡qu¡rá 92.1

arr€ndámiento del servieb de cafetería y restaurantg en
de Policía Boyacá, ubícada en la ciudad de TuD.ia.

FM se da a conocet la oferta de
las instalaciones del Departamento
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